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ZAKON
O POLICIJI

("SI. glasnik RS", br. 101/2005, 63/2009 - odluka US i 92/2011)

| OSNOVNE ODREDBE
Delokrug policije

Clan 1

Policiju ¢ini zaokruzena oblast rada Ministarstva unutrasnjih poslova (u daljem tekstu:

Ministarstvo) za koju se obrazuje Direkcija policije.

Policija obavlja zakonom utvrdene policijske i druge poslove, pruza podrdku vladavini prava u

demokratskom drustvu i odgovorna je za ostvarivanje bezbednosti, u skladu sa zakonom.

Obavljanjem policijskih poslova policija svima pruza zastitu njihovih prava i sloboda. Prilikom
pruzanja zastite, policija pojedina prava i slobode moZze ograniciti samo pod uslovima i na nacin

utvrden Ustavom i zakonom.

U Ministarstvu se, pored policijskih poslova, obavljaju i drugi zakonom utvrdeni poslovi.

Policijske mere

Clan 2

Policija preduzima mere iz nadleznosti Ministarstva radi ostvarivanja javne bezbednosti.
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Policija preduzima hithe mere koje su neophodne za otklanjanje neposredne opasnosti za ljude
i imovinu, kad te mere ne mogu pravovremeno da preduzmu drugi nadlezni organi, o ¢emu

odmah obavestava te organe.

Policija pruza pomoc¢ organima drzavne uprave, organima teritorijalne autonomije i lokalne
samouprave, pravnim i fiziCkim licima u slu¢aju opSte opasnosti izazvane prirodnim

nepogodama, epidemijama ili drugim oblicima ugrozavanja.

U poslovima iz st. 2. i 3. ovog €lana policija u€estvuje i u vrSenju spasilacke funkcije i pruZzanju
prve pomoci ljudima i, s tim u vezi, koristi propisanu opremu i sprovodi obuku policijskih

sluzbenika koji te poslove obavljaju.
Policijska pomo¢ u izvrSenjima
Clan 3

Ako se pri izvrSenju akata drzavnih organa i pravnih lica sa javnim ovlaséenjima osnovano
oCekuje otpor, policija ¢e tim organima i licima, na njihov pisani zahtev, pruziti pomo¢ radi

omogucavanja sprovodenja izvrdenja.
Policijski sluzbenici
Clan 4
Policijske poslove obavljaju policijski sluzbenici.
Policijski sluzbenici u Ministarstvu jesu:

1) uniformisani i neuniformisani zaposleni koji primenjuju policijska ovlas¢enja (u daljem tekstu:

ovlas¢ena sluzbena lica);

2) zaposleni na posebnim ili odredenim duznostima ¢iji su poslovi u neposrednoj vezi sa
policijskim poslovima i obuhvataju poslove protivpozarne zastite, izdavanja oruzja, posebne
registracije i izdavanje dozvola, izdavanja i evidencije poverljivih identifikacionih dokumenata,

krivicnih evidencija i drugih posebnih evidencija, kao i druge poslove koji imaju bezbednosni i



poverljivi karakter i koje ministar unutradnjih poslova (u daljem tekstu: ministar), moze ovlastiti

da obavljaju odredene policijske poslove.

Policijski sluzbenici iz stava 2. ovog €lana su zaposleni koji rade na poslovima na kojima
opasnost po zivot i zdravlje, odgovornost i teZina, priroda i posebni uslovi rada bitno uti¢u na

smanjenje radne sposobnosti.

Radna mesta policijskih sluzbenika utvrduje ministar, aktom o unutradnjem uredenju i

sistematizaciji radnih mesta u Ministarstvu.

U skladu sa zakonom, policijski sluzbenici odgovorni su za vrSenje duznosti i propuste u svom

radu.

Informisanje o radu policije

Clan 5

Policija je duzna da objektivno informiSe javnost o svojim aktivnostima, ne otkrivajuéi poverljive
informacije. U odnosima sa sredstvima javnog informisanja policija postupa u skladu sa

zakonom i prema profesionalnim smernicama koje uputstvom daje ministar.

Policija neposredno informiSe pojedince i pravna lica o pitanjima iz svog delokruga za €ije

reSavanje postoji njihov osnovan interes.

Informacije iz stava 2. ovog €lana daje rukovodilac nadlezne policijske uprave ili drugo lice koje

ministar za to ovlasti.

Davanje informacija iz stava 2. ovog ¢lana uskrati¢e se ili odloZiti ako se radi o poverljivim
podacima i informacijama ili ako bi se davanjem informacija moglo narusiti necije pravo na

praviéno sudenje ili uticati na ishod drugog sudskog postupka.

Saradnja policije

Clan 6



Policija saraduje sa organima teritorijalne autonomije i lokalne samouprave na preduzimanju

mera radi ostvarivanja bezbednosti ljudi i imovine.

Policija saraduje i sa drugim organima i ustanovama, nevladinim i drugim organizacijama,
manjinskim i drugim organizovanim grupama i samoorganizovanim pojedincima radi razvijanja
partnerstva u spre€avanju ili otkrivanju delikata i njihovih ucinilaca i ostvarivanja drugih

bezbednosnih ciljeva.

Policija ostvaruje saradnju, u skladu sa zakonom, drugim propisom i prema profesionalnim

smernicama koje uputstvom daje ministar.

Ministarstvo

Clan 7

Ministarstvo radi stvaranja uslova za rad policije:

1) utvrduje razvojne, organizacione, kadrovske i druge osnovne smernice za rad policije i donosi

strateski plan policije;

2) priprema godisnje finansijske planove potreba policije, nadzire njihovo izvr§avanje i kontroliSe

finansijsko poslovanje policije;

3) organizuje i vrdi internu kontrolu nacina koris¢enja budzZetskih sredstava i upravljanja

drzavnom imovinom, u skladu sa zakonom;

4) izvrSava zadatke iz okvira investicione delatnosti i investicionog odrzavanja sredstava koja

upotrebljava policija i sa€injava planove nabavki;

5) donosi i sprovodi planove o izgradnji i koriS¢enju informacionog sistema;

6) donosi i sprovodi planove o izgradnji i koriS¢enju radiokomunikacionog i telekomunikacionog

sistema, kao i bezbednosnozastitnog kriptoloskog sistema;

7) usmerava i hadzire obavljanje poslova policije;



8) utvrduje standarde za opremu i materijalnotehni¢ka sredstva;

9) utvrduje potrebe i nabavlja tehni¢ka sredstva;

10) podrzava lokalnu saradnju i odgovornost;

11) organizuje medunarodnu saradnju;

12) obavlja utvrdene poslove koji se odnose na bezbednosno-policijsku i nastavno-nau¢nu

aktivnost;

13) organizuje i sprovodi unutrasnju kontrolu policije, uzimajuéi u obzir i stavove javnog mnjenja

o0 policiji;

14) obezbeduje uslove za prevenciju mucenja, neovecnih ili ponizavajucih postupaka i kontrolu

odnosa prema licima liSenim slobode;

15) obezbeduje saradnju sa organima i telima koji su zakonom ovlasceni za spoljasnju kontrolu

policije;

16) obezbeduje zdravstvenu zastitu, u skladu sa zakonom;

16a) obezbeduje smestaj i ishranu;

17) izvr8ava druge zadatke, u skladu sa zakonom.

Za obavljanje pojedinih poslova iz stava 1. ovog ¢lana u Ministarstvu se obrazuju sektori kojima

rukovode pomocnici ministra, postavljeni u skladu sa zakonom.

Ministarstvo obezbeduje organizacione pretpostavke za operativhu nezavisnost policije od
drugih drzavnih organa u obavljanju policijskih poslova i drugih zakonom odredenih poslova za

koje je policija odgovorna.



Ministarstvo obezbeduje i druge organizacione pretpostavke za rad policije, a narocito za
jacanje poverenja izmedu javnosti i policije kao sluzbe na raspolaganju javnosti, za razvoj

profesionalizma u policiji i za spreCavanje i suzbijanje korupcije u policiji.

Ministar

Clan 8

Ministar moze da zahteva izvestaje, podatke i druga dokumenta u vezi sa radom policije.
Predstavnik policije ministru, redovno i na njegov poseban zahtev, podnosi izvestaje o radu

policije i 0 svim pojedinacnim pitanjima iz delokruga policije.

Ministar daje policiji smernice i obavezna uputstva za rad, uz puno postovanje operativne
nezavisnosti policije. Ministar moZze naloziti policiji da u okviru svoje nadleznosti izvrSi odredene

zadatke i preduzme odredene mere i da mu o tome podnese izvestaj.

Nadleznosti ministra za policijska postupanja iz stava 2. ovog €lana vaze do trenutka kada javni
tuzilac bude obavesten o krivicnom delu i preuzme upravljanje nad policijskim postupanjem u

pretkrivicnom postupku.

IzveStavanje Narodne skupstine

Clan 9

Ministar podnosi jedanput godiSnje, a po zahtevu Narodne skupstine ili ukazanoj potrebi i CeSce,
Narodnoj skupstini izvestaj o radu Ministarstva i stanju bezbednosti u Republici Srbiji, a radnom
telu Narodne skupstine nadleznom za bezbednost, na njegov zahtey, i izveStaje o pitanjima iz

njegovog delokruga.
Il POLICIJSKI POSLOVI
Pojam i vrste policijskih poslova

Clan 10



Policijski poslovi, u smislu ovog zakona, jesu:

1) bezbednosna zastita Zivota, prava, sloboda i li€nog integriteta lica, kao i podrSka vladavini

prava;

2) bezbednosna zastita imovine;

3) spreCavanje, otkrivanje i rasvetljavanje krivi¢nih dela, prekrsaja i drugih delikata (u daljem
tekstu: kriviCna dela i prekrsaiji), drugi vidovi borbe protiv kriminala i otklanjanje njegovih

organizovanih i drugih oblika;

4) otkrivanje i hvatanje izvrSilaca krivicnih dela i prekr8aja i drugih lica za kojima se traga i

njihovo privodenje nadleznim organima;

5) odrZavanje javnog reda, pruZanje pomoci u slu¢aju opasnosti i pruzanje druge bezbednosne

pomoci onima kojima je neophodna;

6) regulisanje, kontrola, pruzanje pomo¢i i nadzor u saobraéaju na putevima;

7) obezbedivanje odredenih javnih skupova, licnosti, organa, objekata i prostora;

8) zastita drzavne granice;

9) izvrSavanje zadataka utvrdenih propisima o strancima;

10) izvr8avanje drugih zadataka utvrdenih zakonom i podzakonskim aktom donetim na osnovu

ovlasdc¢enja iz zakona.

Ministar propisuje nacin obavljanja policijskih poslova i daje uputstva i obavezne instrukcije za
njihovo obavljanje. Propisi moraju biti saglasni sa zakonom, a uputstva i obavezne instrukcije sa

propisima.
Cilj, nacin i nacela obavljanja policijskih poslova

Clan 11



Policijski poslovi obavljaju se sa ciliem i na nacin da se svakom obezbedi jednaka zastita

bezbednosti, prava i sloboda, primeni zakon i podrzi vladavina prava.

Obavljanje policijskih poslova zasniva se na nacelima profesionalizma, saradnje, zakonitosti u
radu i srazmernosti u primeni policijskih ovlascenja, kao i na principu supsidijarnosti, odnosno

rada sa najmanjim Stetnim posledicama.

U obavljanju policijskih poslova mogu se primenjivati samo mere prinude, odnosno
upotrebljavati samo sredstva prinude koja su predvidena zakonom i kojima se najprofesionalniji

rezultat postize bez nepotrebnih Stetnih posledica ili gubljenja vremena.

Nacionalni i medunarodni standardi policijskog postupanja

Clan 12

U obavljanju policijskih poslova policija se pridrZzava nacionalnih standarda policijskog
postupanja, zahteva utvrdenih zakonima i drugim propisima i aktima Republike Srbije, kao i

medunarodnim ugovorima i konvencijama koje je usvojila Republika Srbija.

Pri obavljanju policijskih poslova, u skladu sa stavom 1. ovog €¢lana, policija se pridrzava i
medunarodnih standarda policijskog postupanja, a narocito zahteva utvrdenih medunarodnim
aktima koji se odnose na: duznost sluZenja ljudima; poStovanje zakonitosti i suzbijanje
nezakonitosti; ostvarivanje ljudskih prava; nediskriminaciju pri izvrSavanju policijskih zadataka;
ograniCenost i uzdrzanost u upotrebi sredstava prinude; zabranu mucenja i primene ne€ovec¢nih
i ponizavajucih postupaka; pruzanje pomoci nastradalim licima; obavezu zastite poverljivih

podataka; obavezu odbijanja nezakonitih naredenja i otpor podmicivanju, korupciji.
Policija preduzima mere radi ostvarivanja najviSih standarda iz st. 1. i 2. ovog Clana.

Policija obezbeduje da postupanje policijskih sluzbenika u praksi ne bude ispod, niti u

suprotnosti sa evropskim standardima policijskog postupanja.
Palicija ima svoj kodeks etike koji donosi Vlada.

Obaveze policijskih sluzbenika



Clan 13

Policijski sluzbenici u svako doba preduzimaju neophodne radnje radi zastite Zivota i licne

bezbednosti ljudi i imovine.

delovanja, obavezan je da uvek postupa profesionalno, odgovorno i humano i da postuje

ljudsko dostojanstvo, ugled i Cast svakog lica i druga njegova prava i slobode.

Policijski sluzbenik, neposredno nadredenom sluzbeniku, u pisanom obliku dostavlja saznanja
do kojih je dosao obavljanjem policijskih poslova, primenom policijskih ovlaséenja ili na drugi

nacin.
Pripreme za rad u slu€aju vanrednog ili rathog stanja

Clan 14

Policija, u skladu sa svojim delokrugom utvrdenim zakonom, vrSi pripreme za delovanje za

vreme vanrednog ili ratnog stanja.

Za vreme vanrednog ili ratnog stanja policija zadatke iz svog delokruga izvrSava tako Sto
nastalim promenama prilagodava svoju organizaciju, oblike i metode rada, u skladu sa zakonom

i aktima donetim radi otklanjanja vanrednog, odnosno ratnog stanja.

Upotrebu materijalno-tehnickih sredstava, infrastrukture, zemljista i objekata policije za vreme

vanrednog ili ratnog stanja planira policija.

Za izvrSavanje odredenih zadataka policije za vreme vanrednog ili rathog stanja mogu da se

rasporeduju i sredstva i oprema pribavljeni po osnovu materijalne obaveze.

Svoje pripreme i zadatke za ratno stanje policija uskladuje sa ministarstvom nadleznim za

odbranu.

Posebne mere za obezbedivanje javnog reda



Clan 15

Ako Vlada Republike Srbije (u daljem tekstu: Vlada) oceni da drukdije nije moguce obezbediti

javni red ili zastititi zdravlje i zivote ljudi, moze da nalozZi ministru da naredbom:

1) ogranici ili zabrani kretanje na odredenim objektima, odredenim podrudjima ili na javnim

mestima;

2) zabrani nastanjivanje na odredenom podrudju ili napustanje odredenog podrudja;

3) naloZi evakuaciju - napustanje odredenog podrucja ili objekta.

Mere iz stava 1. ovog ¢lana moraju biti oroCene, a mogu da traju dok traju razlozi zbog kojih su

odredene.
Postupak pruzanja pomogi u izvrSenjima
Clan 16

Pomoc¢ u sprovodeniju izvrSenja iz ¢lana 3. ovog zakona policija pruza na osnovu pisanog
zahteva nadleznog organa ili pravnog lica sa javnim ovladéenjima koji se podnosi nadleznoj
organizacionoj jedinici policije najmanje tri dana pre dana odredenog za izvrSenje akta. U
zahtevu za pruzanje pomoc¢i moraju biti navedeni razlozi zbog kojih je potrebna pomo¢ policije,

a uz zahtev se prilaze kopija akta koji treba izvrsiti, sa potvrdom izvrSnosti.

U hitnim slu€ajevima, zahtev iz stava 1. ovog €lana moze se podneti i usmeno, uz dostavljanje

pisanog zahteva u roku od 48 ¢asova.

Nacelnik policijske uprave, odnosno komandir policijske stanice odlucuje o angazovanju policije
i 0 obimu i naCinu pruzanja pomoci u sprovodenju izvrSenja i o tome blagovremeno obavesStava

podnosioca zahteva.

Pre pocCetka sprovodenja izvrSenja akta, policija je duzna da upozori izvrSenika ili druga prisutna

lica da ¢e upotrebiti sredstva prinude protiv njih ako budu ometala ili spreavala izvrSenje.



Saradnja sa organima teritorijalne autonomije i lokalne samouprave

Clan 17

U skladu sa ¢lanom 6. ovog zakona, skupstina, odnosno izvr$ni organ teritorijalne autonomije i

lokalne samouprave:
1) razmatra stanje bezbednosti u pokrajini, odnosno gradu i opstini;

2) zauzima stavove o prioritetima za bezbednost ljudi i imovine u pokrajini, odnosno gradu i

opstini i, s tim u vezi, podnosi predloge rukovodiocu nadlezne organizacione jedinice policije.

Rukovodilac nadlezne organizacione jedinice policije, u saradnji sa organima iz stava 1. ovog
¢lana, obezbeduje informisanje o stanju bezbednosti i vodi rauna o zastupljenosti u saradnji
pripadnika nacionalnih manjina i razli€itih etnickih, kulturnih, verskih i drugih grupa sa podrucja

organizacione jedinice policije.

Rukovodilac nadlezne organizacione jedinice policije je duZan da pri odlucivanju razmotri i uzme
u obzir i stavove o prioritetima za bezbednost ljudi i imovine, koje zauzmu organi iz stava 1.

ovog Clana.

Mogucnost za poboljSanje uslova rada policije

Clan 18

Organi iz ¢lana 17. ovog zakona i drugi nedrzavni subjekti i pravna lica svojim sredstvima, preko
nadleZne organizacione jedinice Ministarstva, mogu ucestvovati u poboljSavanju uslova rada
organizacionih jedinica policije i u realizaciji pojedinih programa od znacaja za bezbednost ljudi i

imovine na odredenom podrucju, u skladu sa zakonom.
Medunarodna saradnja i angazovanje

Clan 19



Ministarstvo ostvaruje medunarodnu saradnju za potrebe policije, na nivou ministara i
predstavnika ministarstava, sa nadleznim inostranim organima i organizacijama, u skladu sa

zakonom.

Policija na operativnom nivou saraduje sa inostranim i medunarodnim policijskim sluzbama na

osnovu potvrdenog medunarodnog ugovora i uz postovanje principa uzajamnosti.

Medunarodna policijska saradnja obuhvata policijske poslove koje vrSe nadleZne organizacione
jedinice Ministarstva na teritoriji strane drzave, saradnju sa stranim policijskim sluzbama,
razmenu policijskih sluzbenika za vezu, odnosno delatnost inostranih i medunarodnih policijskih

sluzbi na teritoriji Republike Srbije.

U okviru saradnje iz stava 3. ovog Clana policija moZze da, u skladu sa vazecim propisima i
potvrdenim medunarodnim ugovorima, razmenjuje podatke i obavestenja, preduzima mere
protiv terorizma, organizovanog kriminala, ilegalnih migracija i drugih oblika medunarodnog
kriminala i naruSavanja bezbednosti granice, da uspostavlja zajedniCka radna tela, upucuje na
obuku i obrazovanje pripadnike policije u inostranstvo, sprovodi obuku u zemlji za potrebe
policije strane drzave ili medunarodne organizacije, u saradnji sa policijama drugih drzava,

odnosno medunarodnim organizacijama.
O upotrebi policije za izvrSavanje zadataka iz st. 1. i 2. ovog €¢lana odlu€uje ministar.

Ucestvovanje u izvrSavanju policijskih ili drugih mirnodopskih zadataka u

inostranstvu

Clan 19a

Na zahtev medunarodnih organizacija ili na osnovu medunarodnog sporazuma c€ija je Clanica,
odnosno potpisnica Republika Srbija, policija mozZe u inostranstvu da u€estvuje u izvrSavanju

policijskih ili drugih mirnodopskih zadataka.

O upotrebi policije za izvrSavanje zadataka iz stava 1. ovog ¢lana odlu€uje Vlada, na predlog

ministra.



Prava i obaveze policijskih sluzbenika prilikom ostvarivanja medunarodne

policijske saradnje

Clan 19b

Ukoliko medunarodnim ugovorom nije drugacije odredeno, policijski sluzbenici Republike Srbije
za vreme izvrSavanja zadataka van njene teritorije mogu primenjivati ovlas¢enja i sredstva

predvidena medunarodnim ugovorom na osnovu kojeg se saradnja odvija.

Policijski sluzbenici inostranih i medunarodnih policijskih sluzbi u vrSenju aktivnosti na teritoriji
Republike Srbije mogu primenjivati samo ona ovlaséenja predvidena medunarodnim ugovorom

na osnovu kojeg se saradnja odvija.

Sprovodenje aktivnosti policijskih sluzbenika inostranih i medunarodnih policijskih sluzbi u

nadleznosti je Ministarstva unutrasnjih poslova.
I ORGANIZACIJA POLICIJE
Direkcija policije
Clan 20

U sastavu Direkcije policije su organizacione jedinice u sediStu, policijska uprava za grad
Beograd i podruéne policijske uprave (u daljem tekstu: podruéne policijske uprave) i policijske

stanice.

Za obavljanje policijskih poslova u sedistu Direkcije policije obrazuju se uprave i specijalne
jedinice policije, u sedistu policijske uprave za grad Beograd obrazuju se uprave i policijske
stanice u opStinama, u sedisStu podrucne policijske uprave obrazuju se odeljenja i van sedista -

policijske stanice u opStinama.

Za rad organizacionih jedinica kojima rukovode i za svoj rad odgovorni su:



1) direktoru policije - nacelnici uprava i komandanti specijalnih jedinica policije u sedistu
Direkcije policije, nacelnik policijske uprave za grad Beograd i nacelnici podrucnih policijskih

uprava,

2) naCelniku policijske uprave za grad Beograd - nacelnici uprava u njenom sedistu i komandiri

policijskih stanica u opstinama;

3) nacelniku podrucne policijske uprave - nacelnici odeljenja u njenom sedistu i komandiri

policijskih stanica u opstinama.

Organizacione jedinice u sedi$tu obrazuju se tako da su po linijskom principu radno povezane
sa odgovaraju¢im organizacionim jedinicama i poslovima podrucnih policijskih uprava i stanica
ili tako da poslove iz svog delokruga obavljaju na ¢itavom podrucju na kojem je nadlezno

Ministarstvo.

Direkcijom policije rukovodi direktor policije.

Upravama u sedistu i podruénim policijskim upravama rukovode nacelnici uprava, a policijskim
stanicama - nacelnici policijskih stanica. Specijalnim jedinicama policije rukovode i komanduju

komandanti.

Angazovanje specijalnih jedinica policije za posebne bezbednosne zadatke moZze se vrsiti samo

uz prethodno odobrenje ministra.

Predlog za angaZovanje sadrzi plan i procenu.

Organizacija i funkcionisanje specijalnih jedinica policije i status njenih pripadnika blize se

ureduju aktom ministra.

Poslovi Direkcije i postavljenje i razresenje direktora policije

Clan 21

Direkcija policije na teritoriji Republike:



1) prati i analizira stanje bezbednosti, a narocito pojave koje pogoduju nastajanju i razvoju

kriminaliteta;

2) uskladuje, usmerava i kontrolide rad podruc¢nih policijskih uprava;

3) neposredno ucestvuje u obavljanju odredenih sloZenijih poslova iz delokruga podruénih

policijskih uprava;

4) obezbeduje sprovodenje medunarodnih ugovora o policijskoj saradniji i drugih medunarodnih

akata za koje je nadlezna;

5) organizuje i sprovodi kriminalisticka vestacenja;

6) stvara potrebne uslove za odrzavanje i podizanje osposobljenosti i spremnosti policije za

delovanje u vanrednim uslovima;

7) u policijskim poslovima doprinosi bezbednosno-policijskoj i nastavno-nauénoj aktivnosti.

Pojedine poslove iz stava 1. ovog ¢lana obavljaju organizacione jedinice u sedistu, u skladu sa

svojim delokrugom utvrdenim aktom iz ¢lana 4. stav 4. ovog zakona.

Direktora policije postavlja Vlada na pet godina, na predlog ministra, po sprovedenom konkursu

i na nacin predviden propisima o radnim odnosima koji vaze za Ministarstvo.

Direktor policije moZze biti lice koje ispunjava opSte uslove za rad u drzavnim organima
predvidene zakonom, posebne uslove za rad na poslovima policijskog sluzbenika iz ¢lana 110.
stav 1. ta€. 2) do 6) ovog zakona, ima visoku Skolsku spremu, ima najmanje 15 godina
efektivnog radnog staza na policijskim poslovima i ispunjava uslove radnog mesta predvidene
za direktora policije. Kad viSe kandidata ispunjava predvidene uslove, prednost ¢e imati

kandidat koji ima najbolje rezultate rada u obavljanju policijskih poslova.

Utvrdivanje podruénih policijskih uprava i policijskih stanica

Clan 22



Vlada uredbom o nacelima za unutrasnje uredenje Ministarstva utvrduje podruéne policijske

uprave i policijske stanice, njihova podrucja i sedista.
Unutrasnje organizacione jedinice za koordinaciju rada

Clan 23

Radi obavljanja poslova policije u skladu sa osobenim svojstvima odredenih podrucja, uredbom
iz €lana 22. ovog zakona mogu se utvrditi i unutrasnje organizacione jedinice za koordinaciju
rada policijskih uprava i policijskih stanica na ovim podru¢jima. Uredbom se utvrduju podrucja i

sediSta unutrasnjih organizacionih jedinica za koordinaciju.

Delokrug i organizaciju unutrasnjih organizacionih jedinica iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje

ministar.

Ministar, po pribavljenom misljenju direktora policije, imenuje i razreSava policijskog sluzbenika -

rukovodioca unutrasnje organizacione jedinice iz st. 1. i 2. ovog ¢lana.
Podruéna policijska uprava
Clan 24
Poslovi podrucne policijske uprave su da:

1) na podrucju opstine u kojoj je njeno sedidte neposredno obavlja policijske i druge poslove i

ostvaruje lokalnu saradnju;

2) na podrucju za koje je obrazovana prati i analizira stanje bezbednosti, koordinira i kontroliSe

rad policijskih stanica i obezbeduje ostvarivanje lokalne saradnje i odgovornosti;
3) uCestvuje po potrebi u obavljanju poslova iz delokruga policijskih stanica;
4) preduzima mere obezbedenja odredenih lica i objekata;

5) obavlja druge poslove utvrdene posebnim propisima i drugim aktima.



Ministar, po pribavljenom misljenju direktora policije, imenuje i razreSava policijskog sluzbenika -

nacelnika podru€ne policijske uprave.
Policijska stanica

Clan 25

Poslovi policijske stanice su da neposredno obavlja policijske i druge poslove i ostvaruje lokalnu

saradnju na podrucju za koje je obrazovana u sastavu podru¢ne policijske uprave.

Direktor policije, po ovlas¢enju ministra i pribavlienom misljenju nacelnika podru¢ne policijske

uprave, imenuje i razreSava policijskog sluzbenika - komandira policijske stanice.
Moguénost preuzimanja i privremenog obavljanja poslova

Clan 26

Direkcija policije moze od podruc€ne policijske uprave, a podru¢na policijska uprava moze od
policijske stanice da preuzme neposredno izvrSavanje pojedinih zadataka ili vrste poslova kada

oceni da je to potrebno.

Za privremeno obavljanje odredenih poslova ili za izvrSavanje pojedinih zadataka policije
direktor policije moze da obrazuje odgovarajuc¢a radna tela i utvrdi njihove zadatke, ovlaséenja i

nacin rada.
Vozila, vazduhoplovi, plovila, naoruzanje i oprema policije

Clan 27

Radi obavljanja zakonom utvrdenih poslova policija upotrebljava vozila, vazduhoplove, plovila,

naoruzanje i posebnu opremu.

Boju, oznake vozila, vazduhoplova i plovila i naoruzanje policije utvrduje Vlada.

Objekti policije



Clan 28

Ministar, na predlog direktora policije, utvrduje objekte i podrucje objekata koje upotrebljava
policija i od posebnog su znacaja za obavljanje poslova policije, i propisuje mere za njihovo

obezbedivanje.

Podrucje objekta iz stava 1. ovog €lana je funkcionalno obradeno ili neobradeno zemljiste
policijskog objekta koje je od posebnog znacaja za obavljanje poslova policije i potrebno za

upotrebu samog objekta.
Posebne mere zastite ljudstva, sredstava i opreme policije

Clan 29

Radi zastite bezbednosti policijskih sluzbenika, obezbedivanja tehnickih sredstava i opreme,

policija sprovodi posebne mere.

Vrste i nacin sprovodenja mera iz stava 1. ovog ¢lana propisuje ministar na predlog direktora

policije.
IV POLICIJSKA OVLASCENJA
1. Vrste, principi i opSti uslovi za primenu policijskih ovlaséenja
Vrste policijskih ovla$cenja

Clan 30

U obavljanju policijskih poslova ovlad¢ena sluzbena lica imaju policijska ovlaséenja utvrdena

ovim i drugim zakonom.
Policijska ovlad¢enja utvrdena ovim zakonom su:
1) upozorenje i naredenje;

2) provera i utvrdivanje identiteta lica i identifikacija predmeta;



3) pozivanje;

4) dovodenije;

5) zadrzavanije lica i privremeno ograniCenje slobode kretanja;

6) trazenje obavestenja;

7) privremeno oduzimanje predmeta;

8) pregled prostora, objekata i dokumentacije i protivteroristicki pregled;

9) zaustavljanje i pregledanije lica, predmeta i saobracajnih sredstava;

10) obezbedenje i pregled mesta dogadaja;

11) upotreba tudeg saobraéajnog sredstva i sredstva veze;

12) prijem prijava o ucinjenom krivicnom delu;

13) javno raspisivanje nagrade;

14) snimanje na javnim mestima;

15) poligrafsko testiranje;

16) policijsko opazanje (opserviranje);

17) traganje za licima i predmetima;

18) zastita zrtava krivi¢nih dela i drugih lica;

19) prikupljanje, obrada i koris¢enje licnih podataka;

20) mere ciljane potrage;

21) upotreba sredstava prinude.



Uslovi za primenu policijskih ovlias¢enja

Clan 31

Policijska ovlas¢enja primenjuje ovlad¢eno sluzbeno lice, u skladu sa aktom iz ¢lana 4. stav 4.

ovog zakona.

Pre primene policijskog ovlad¢enja ovlad¢eno sluzbeno lice duzno je da se uveri da su ispunjeni

svi zakonski uslovi za primenu ovlad¢enja i odgovorno je za tu procenu.

Ovlaséeno sluzbeno lice primenjuje policijska ovlascenja po sopstvenoj inicijativi, po naredenju

nadredenog sluzbenika i po nalogu nadleznog organa izdatom u skladu sa drugim zakonom.

Kad je nadredeni sluzbenik prisutan, policijska ovlas¢enja primenjuju se po njegovom
naredenju, izuzev ako nema vremena da se ¢eka na to naredenje i mora se bez odlaganja

postupiti po sopstvenoj inicijativi.

Prilikom primene policijskih ovladéenja ovlas¢eno sluzbeno lice postupa u skladu sa zakonom i
drugim propisom i po$tuje standarde postavljene Evropskom konvencijom za zastitu ljudskih
prava i osnovnih sloboda, Osnovnim principima UN o upotrebi sile i vatrenog oruzja od strane
sluzbenih lica koja sprovode zakon, Evropskim kodeksom policijske etike i drugim

medunarodnim aktima koji se odnose na policiju.

Na nacin utvrden zakonom, ako je to u datoj situaciji moguce i ne bi ugrozilo izvrSenje
policijskog zadatka, lice prema kome se primenjuje policijsko ovlas¢enje ima pravo da bude
upoznato sa razlozima za to, da ukaze na okolnosti koje smatra bitnim s tim u vezi, da bude
upoznato sa identitetom ovlas¢enog sluzbenog lica, koje se legitimiSe, i da traZi prisustvo lica

koje uziva njegovo poverenje.

Sluzbena znacka, legitimacija, uniforma i oznake

Clan 32



Radi obavljanja policijskih poslova, Ministarstvo ovlaséenim sluzbenim licima izdaje sluzbenu
znacku i sluzbenu legitimaciju, a policijskim sluzbenicima iz ¢lana 4. stav 2. tacka 2) ovog

zakona sluzbenu legitimaciju.

Uniformisano ovlaséeno sluzbeno lice na propisan nacin nosi uniformu sa oznakama kada
obavlja poslove odrzavanja javnog reda, regulisanja i kontrole saobracaja, zastite drzavne

granice ili obavlja druge poslove prema propisima o nacinu postupanja policije.

Poslovi iz stava 2. ovog ¢lana mogu se, po nalogu nadredenog policijskog sluzbenika, obavljati i

bez uniforme.

Uniformu policijskog sluzbenika, na propisan nacin, mogu na drzavnim priredbama i
sveCanostima, stru¢nim i skupovima veterana i na sahranama aktivnih i penzionisanih

sluzbenika policije, da nose i penzionisani policijski sluzbenici.
Sluzbeno oruzje i sredstva prinude

Clan 33

Ovlasceno sluzbeno lice ima pravo i duznost da nosi sluzbeno oruzje i municiju, a policijski
sluzbenik iz ¢lana 4. stav 2. tatka 2) ovog zakona moze da nosi oruzje ako je to odredeno u

sluzbenoj legitimaciji.

Oruzje i municiju, kao i druga sredstva prinude, ovlas¢eno sluzbeno lice upotrebljava pod

uslovima utvrdenim ovim zakonom.
Predstavljanje pre primene ovlaS¢enja

Clan 34

Ovlasceno sluzbeno lice se, pre poCetka primene policijskog ovlas¢enja, predstavlja

pokazivanjem sluzbene znacke i sluzbene legitimacije licu prema kome primenjuje ovlascenje.

Izuzetno, ovlaséeno sluzbeno lice nece se predstaviti na nacin iz stava 1. ovog ¢lana ako

okolnosti primene policijskog ovlaséenja u konkretnom slu€aju ukazuju da bi to moglo ugroziti



postizanje zakonitog cilja. U tom slucaju ovlaséeno sluzbeno lice ¢e, tokom primene policijskog

ovlascenja, na svoje svojstvo upozoriti re¢ju: "Policija".

Po prestanku okolnosti iz stava 2. ovog €lana ovlaséeno sluzbeno lice ¢e se predstaviti na nacin

iz stava 1. ovog ¢lana.

Nepristrasnost, nediskriminacija, humanost, postovanje ljudskih prava i omogucavanje

medicinske pomoci

Clan 35

Ovlaséeno sluzbeno lice u primeni policijskih ovla§¢enja postupa nepristrasno, pruzajuci

svakome jednaku zakonsku zastitu i postupajuéi bez diskriminacije lica po bilo kojem osnovu.

U primeni policijskih ovlas¢enja ovlas¢eno sluzbeno lice postupa humano i postuje
dostojanstvo, ugled i ¢ast svakog lica i druga osnovna prava i slobode ¢oveka dajuci prednost
pravima ugrozenog u odnosu na ista prava lica koje ta prava ugrozava i vodeci racuna o

pravima trecih lica.

Ovlaséeno sluzbeno lice prilikom primene policijskih ovlaséenja e, na zahtev lica prema kome
se ovlaséenje primenjuje, omogucditi pruzanje medicinske pomo¢i od strane zdravstvene

ustanove.
Princip srazmernosti
Clan 36
Primena policijskog ovlaséenja mora biti srazmerna potrebi zbog koje se preduzima.

Primena policijskog ovlad¢enja ne sme izazvati veée Stetne posledice od onih koje bi nastupile

da policijsko ovladcéenje nije primenjeno.

Izmedu viSe policijskih ovlad¢enja primeni¢e se ono kojim se zadatak moze izvrsiti sa najmanje

Stetnih posledica i gubljenja vremena.



Prilikom primene sredstava prinude nastoja¢e se da njihova upotreba bude postupna, odnosno

od najlakS§eg prema tezem sredstvu prinude i, u svakom slu¢aju, uz minimum neophodne sile.

Primena ovlascenja prema vojnim licima

Clan 37

Ovlas¢éenja utvrdena ovim zakonom ovlasc¢eno sluzbeno lice primenjuje i prema vojnim licima,
ako posebnim propisom nije odredeno da se ova ovlas¢enja primenjuju na drugi nacin ili da se

ne primenjuju.

O postupanju iz stava 1. ovog ¢lana ovlas¢eno sluzbeno lice odmah obavestava vojnu policiju.

Primena ovlascenja prema maloletnim i mladim punoletnim licima

Clan 38

Policijska ovlas¢enja prema maloletnim licima, mladim punoletnim licima i u predmetima
krivicnopravne zastite dece i maloletnika primenjuju ovlas¢ena sluzbena lica posebno

osposobljena za rad sa maloletnicima.

Izuzetno, policijska ovlas¢enja primeni¢e drugo ovlas¢eno sluzbeno lice ako zbog okolnosti
slucaja ne moze da postupa ovlaséeno sluzbeno lice posebno osposobljeno za rad sa

maloletnicima.

Policijska ovlad¢enja prema maloletnom licu primenjuju se u prisustvu roditelja ili staratelja tog
lica, odnosno, u slu€aju da su nedostupni, u prisustvu predstavnika organa starateljstva, izuzev

kad zbog posebnih okolnosti ili neodloznosti postupanja to nije moguce.

Prisustvo predstavnika organa starateljstva umesto roditelja moze da se obezbedi, ako je
moguce, i u sluajevima kada bi prisustvo roditelja bilo $tetno za maloletnika u slu€ajevima
nasilja u porodici i sli¢nim, ili bi ih toliko iritiralo da bi u velikoj meri ugrozilo izvrSenje policijskog

zadatka.



Kad prisustvo organa starateljstva u smislu st. 3. i 4. ovog ¢lana nije mogucée obezbediti,
obezbedice se prisustvo drugog poslovno sposobnog lica sa iskustvom u radu sa maloletnicima,

koje nije zaposleno u policiji ili umeSano u slucaj.
2. Uslovi i nac¢in primene pojedinih policijskih oviaséenja
2.1. Upozorenje i naredenje
Uslovi za primenu upozorenja

Clan 39

Ovlaséeno sluzbeno lice upozoriée lice koje svojim ponasanjem, delovanjem ili propustanjem
odredene radnje moze da dovede u opasnost svoju bezbednost ili bezbednost drugog lica ili
bezbednost imovine, da narusi javni red ili da ugrozi bezbednost saobrac¢aja na putevima ili kad
se osnovano oc¢ekuje da bi to lice moglo da ucini ili da izazove drugo lice da ucini krivicno delo

ili prekrsaj.
Uslovi za primenu naredenja

Clan 40

Naredenje se moze primeniti samo u odnosu na ponasanja, odnosno delatnosti i ¢injenja od

kojih neposredno zavisi uspesno izvr§avanje policijskih zadataka.
Naredenja se primenjuju radi:

1) otklanjanja opasnosti za Zivot i li€nu bezbednost ljudi;

2) otklanjanja opasnosti za imovinu;

3) spre€avanja izvrSavanja krivi¢nih dela i prekrsaja, hvatanja njihovih u€inilaca i pronalazenja i

obezbedenja tragova tih dela koji mogu posluziti kao dokaz;

4) odrzavanja javnog reda ili uspostavljanja narusenog javnog reda;



5) bezbednosti saobracaja na putevima;
6) zapreCavanja pristupa ili zadrZzavanja na prostoru ili objektu gde to nije dozvoljeno;

7) spreCavanja i otklanjanja posledica u slu€aju op&te opasnosti prouzrokovane elementarnim

nepogodama, epidemijama ili drugih oblika ugrozavanja opste bezbednosti;

8) spreCavanja ugrozavanja bezbednosti ljudi i imovine u drugim slu€ajevima utvrdenim

zakonom.
Nacin primene upozorenja i naredenja

Clan 41

Upozorenja i naredenja daju se usmeno, pisano ili na drugi pogodan nacin, svetlosnim i

zvucnim signalima, rukom i sli¢no, s tim da njihovo zna¢enje bude jasno izraZzeno.
2.2. Provera i utvrdivanje identiteta lica i identifikacija predmeta
Uslovi za proveru identiteta lica
Clan 42
Provera identiteta lica primeniée se prema licu:
1) koje treba uhvatiti, dovesti, zadrzati ili uputiti nadleznom drzavnom organu;
2) od kojeg preti opasnost koja zahteva policijsko postupanje;

3) nad kojim se obavlja pregled ili pretresanje ili se preduzimaju druge zakonom propisane mere

i radnje;

4) koje se zatekne u tudem stanu, objektu i drugim prostorijama ili u prevoznom sredstvu koje

se pregleda i pretresa, ako je provera identiteta potrebna;



5) koje se zatekne na prostoru ili u objektu u kojem je privremeno ograni¢ena sloboda kretanja,

ako je provera identiteta potrebna;

6) koje prijavljuje izvr8enje krivicnog dela ili prekrsaja ili u€inioce tih dela, odnosno pruza

obavestenja od interesa za rad policije;

7) koje svojim ponaSanjem izaziva sumnju da je ucCinilac krivicnog dela ili prekrsaja ili da ga

namerava uciniti ili po svom fizickom izgledu li¢i na lice za kojim se traga,;

8) koje se zatekne na mestu izvrSenja krivicnog dela ili prekrsaja;

9) koje se nalazi na mestu na kojem je iz bezbednosnih razloga neophodno utvrditi identitet svih

lica ili preteznog broja lica;

10) na opravdan zahtev sluzbenih lica organa drzavne uprave, pravnih ili fizickih lica.

Opravdanim zahtevom iz stava 1. tacka 10) ovog ¢lana smatra se zahtev iz kojeg je vidljivo da
su sluzbenim licima takvi podaci neophodni za zakonito postupanje ili da je fizickim licima

povredeno neko pravo.
Ovlas¢eno sluzbeno lice duzno je da upozna lice sa razlogom provere njegovog identiteta.
Nacin provere identiteta lica
Clan 43
Provera identiteta lica vrsi se uvidom u li¢nu kartu ili drugu javnu ispravu sa fotografijom.

Izuzetno od stava 1. ovog €lana, provera identiteta moze biti izvrSena na osnovu izjave lica Ciji

je identitet proveren.

Licu bez licne karte, po utvrdivanju identiteta i prava na li¢nu kartu, izdace se licna karta u

propisanom postupku.

Utvrdivanje identiteta lica



Clan 44

Utvrdivanje identiteta lica primenice se prema licu koje nema kod sebe ispravu iz ¢lana 43. stav

1. ovog zakona ili kad se sumnja u verodostojnost takve isprave.

Identitet se utvrduje koriS¢enjem podataka iz evidencija, primenom metoda i upotrebom

sredstava kriminalistiCke taktike i tehnike, medicinskim ili drugim odgovarajuc¢im vestacenjima.

U cilju utvrdivanja identiteta lica policija je ovlaséena da javno objavi fotorobot, crtez, snimak ili

opis lica.

Kad identitet nije moguée utvrditi na drugi nacin, policija je ovlaS¢ena da objavi fotografiju lica

koje o sebi ne moze dati podatke, odnosno fotografiju nepoznatog lesa.
Identifikacija predmeta

Clan 45

Identifikacija predmeta primenjuje se kada je u postupku potrebno da se utvrde i provere

obeleZja i svojstva predmeta, kao i odnos izmedu lica ili dogadaja i predmeta.

Direkcija policije je ovladéena da javno objavi fotografiju, crtez, snimak ili opis predmeta ako je

to od znacaja za uspesno vodenje postupka identifikacije predmeta.
2.3. Pozivanje
Uslovi i nacin pozivanja na razgovor

Clan 46

Lice za koje se osnovano pretpostavlja da raspolaze obavestenjima neophodnim za obavljanje

policijskih poslova iz ¢lana 10. stav 1. ta¢. 1) - 4) ovog zakona moze biti pozvano na razgovor.

U pozivu se mora havesti haziv, mesto i adresa organizacione jedinice Ministarstva, razlog,

mesto i vreme pozivanja.



Kad je to pre upucivanja poziva poznato, poziv se, pored srpskog, sacinjava i na drugom jeziku i
pismu u sluzbenoj upotrebi kojim se lice sluzi. Ako ovo nije bilo poznato, na zahtev lica koje se

odazvalo pozivu, sadrzaj poziva saopsti¢e mu se na tom jeziku.

Lice koje odbije da pruzi obavestenje, ne sme se ponovo pozivati iz istog razloga.

O izvrSenom dostavljanju sastavlja se potvrda - dostavnica.

Vreme u kojem se lice moze pozvati

Clan 47

Lice koje se nalazi u stanu moze se pozivati u vremenu od 6 do 22 ¢asa.

Izuzetno, ako postoji opasnost od odlaganja, lice od kojeg se traZi obavestenje ovlas¢eno

sluzbeno lice moze da pozove van vremena predvidenog u stavu 1. ovog ¢lana.
Posebni slu¢ajevi pozivanja

Clan 48

Ovlasceno sluzbeno lice ovlaséeno je, izuzetno, da lice pozove usmeno ili odgovarajuéim
telekomunikacionim sredstvom, pri Eemu je duzno da saopsti razlog pozivanja, a uz saglasnost

lica moZze i da preveze lice do sluzbenih prostorija.

Lica se izuzetno mogu pozivati i putem sredstava javnog obavestavanja kada je to neophodno
zbog opasnosti od odlaganja, bezbednosti postupanja ili kada se poziv upuéuje vecem broju

lica.

Pozivanje maloletnog lica obavlja se dostavljanjem pisanog poziva preko roditelja ili staratelja.

2.4. Dovodenje
Dovodenje na osnovu pisanog naloga

Clan 49



Lice moze biti dovedeno na osnovu pisane naredbe koju izda sud, odnosno naloga po zakljucku

o privodenju donetog u upravnom postupku (u daljem tekstu: nalog).

U smislu stava 1. ovog Clana, lica se mogu dovesti u prostorije Ministarstva, drugog nadleznog

organa drzavne uprave ili do mesta odredenog nalogom.

Ovlas¢éeno sluzbeno lice licu koje treba dovesti uru€uje nalog iz stava 1. ovog Clana pre

dovodenja.

Licu za koje se osnovano sumnja da ¢e pruziti otpor ovlaséeno sluzbeno lice ¢e uruditi nalog iz

stava 1. ovog Clana posle dovodenja.

Lice moze biti dovedeno u vreme od 6 do 22 &asa.

Izuzetno, kad je dovodenje neophodno radi preduzimanja policijskih poslova koji ne trpe

odlaganje, lice se mozZe dovesti i van vremena utvrdenog u stavu 5. ovog ¢lana.

Dovodenje moze biti preduzeto najranije Sest Casova pre odredenog roka za dovodenje, ako se

mora izvrSiti na podrucju policijske uprave na kojem je lice zateCeno.

Kad se dovodenje mora izvrsiti van podrucja policijske uprave na kojem je lice zate€eno,

dovodenje moze trajati najduze 24 Casa.
Slucajevi dovodenja bez pisanog naloga
Clan 50
Bez pisanog naloga moze se dovesti lice:
1) Ciji identitet treba utvrditi;
2) za kojim je raspisana poternica;

3) koje treba zadrzati po €l. 53. i 54. ovog zakona.

Lica prema kojima se ne primenjuju odredbe o dovodenju



Clan 51

Odredbe o dovodenju ne primenjuju se prema licu €ije je kretanje znatno otezano zbog bolesti,
iznemoglosti ili trudnoée, kao ni prema licu za koje se opravdano pretpostavlja da bi mu se

dovodenjem bitno pogorsalo zdravlje.
O cinjenicama iz stava 1. ovog €lana obavestava se organ koji je izdao nalog za dovodenje.

Odredbe o dovodenju ne primenjuju se prema licu koje obavlja takve poslove koji se ne smeju

prekidati sve dok mu se ne obezbedi odgovaraju¢a zamena.

O dovodenju iz ¢lana 50. ovog zakona, odnosno razlozima iz st. 1. i 3. ovog €¢lana da se
odredbe o dovodenju ne primene, odluuje neposredni stareina ovlaS¢enog sluzbenog lica
koje vrsi dovodenje, a ako se za razloge saznalo tek na licu mesta — samo ovlas¢eno sluzbeno

lice, koje o tome bez odlaganja obavestava svog nadleznog stareSinu.

Prava lica koje se dovodi

Clan 52

Ovlasceno sluzbeno lice Ce lice koje dovodi upoznati pre dovodenja o razlozima dovodenja,

pravu na obavestavanje porodice ili drugih lica, kao i o pravu na branioca.
2.5. Zadrzavanije lica i privremeno ograni¢enje slobode kretanja
Uslovi za zadrzavanje

Clan 53

Ako drugim zakonom nije drukcije odredeno, ovlas¢eno sluzbeno lice zadrzace lice koje remeti
ili ugrozava javni red, ukoliko ga nije moguce drukcije uspostaviti, odnosno ako ugrozavanje nije

moguce drukgije otkloniti. Zadrzavanje moze da traje najduze 24 Casa.

Lice koje su izrucili strani organi bezbednosti i koje je potrebno predati nadleznom organu moze

da bude zadrzano najduze 48 Casova.



Zadrzavanje se odreduje reSenjem koje mora biti doneto i uru¢eno licu u roku od Sest ¢asova od
privodenja u sluzbene prostorije. Zadrzano lice ima, dok traje zadrzavanje, pravo na zalbu protiv

reSenja o zadrzavanju. O zalbi nadlezni sud mora da odluci u roku od 48 ¢asova.
Zalba ne zadrzava izvr$enje re$enja o zadrzavanju.

Zadrzavanje se prekida kad prestanu razlozi zbog kojih je odredeno, odnosno odlukom

nadleZnog suda.
Ako je zadrzano vojno lice o tome se bez odlaganja obavestava vojna policija.

Dodatna jemstva u slucaju zadrZzavanja

Clan 54

O zadrzavanju po odredbama ovog zakona ili u primeni zakona o kontroli drzavne granice ili
zakona o bezbednosti saobracaja na putevima, lice mora biti na svom maternjem jeziku ili jeziku
koji razume obavesteno da je zadrZzano i o razlozima za zadrZavanje i pou¢eno da nije
obavezno nista da izjavi, da ima pravo na odgovaraju¢u pravnu pomo¢ advokata koga slobodno

izabere i da ¢e se na njegov zahtev o zadrzavanju obavestiti njegovi najblizi.

Ako je lice iz stava 1. ovog €lana stranac, mora na njegovom maternjem jeziku ili na jeziku koji
razume da bude pouceno i o tome da ¢e na njegov zahtev o zadrZavanju biti obavesteno

diplomatsko-konzularno predstavnistvo drzave Ciji je drzavljanin.

Ovlaséeno sluzbeno lice mora da odlozi sva dalja postupanja do dolaska advokata, i to najduze
za dva Casa od kako je licu pruzena mogucnost da obavesti advokata. Ovlaséeno sluzbeno lice
moze da zadrZi lice ili da izvrSi drugu radnju predvidenu zakonom ¢€ije bi odlaganje onemogucilo

ili otezalo izvrSenje zadatka.

PrihvatilisSte za strance

Clan 55



Strancu kome nije dozvoljen ulazak u zemlju ili kome je izre€eno proterivanje ili udaljenje iz
zemlje, ali ga nije moguce tako udaljiti, moze da se, u skladu sa zakonom, odredi boravak pod
pojacanim policijskim nadzorom u objektu odredenom za te namene za vreme koje je

neophodno za njegovo udaljenje iz zemlje.
Uslovi za privremeno ograniCenje slobode kretanja

Clan 56

Licu se, u skladu sa zakonom, moze privremeno ograniciti sloboda kretanja na odredenom

prostoru ili objektu radi:

1) spre€avanja izvrSenja krivi¢nih dela ili prekr$aja;

2) pronalazenja i hvatanja ucinilaca krivicnih dela ili prekrsaja;

3) pronalazenja i hvatanja lica za kojima se traga;

4) pronalazenja tragova i predmeta koji mogu posluziti kao dokaz da je ucinjeno krivi¢no delo ili

prekrsaj.

Privremeno ograni¢enje slobode kretanja ne moze trajati duze od ostvarenja cilja radi kojeg je
ovladc¢enje primenjeno. Za ograni¢enje duze od osam ¢asova potrebno je odobrenje nadleznog

okruznog suda.

Posebni uslovi za ograni¢enje slobode kretanja

Clan 57

Ovlad¢éeno sluzbeno lice ovlasceno je da privremeno ogranici slobodu kretanja i zadrzavanja na
odredenom prostoru ili objektu i u slucajevima ugrozavanja bezbednosti izazvanog
elementarnim nepogodama ili epidemijama i u drugim sluCajevima ugrozavanja bezbednosti lica

i imovine (bezbednosni pregled) dok takvo ugrozavanje traje.



Radi ostvarivanja ciljeva iz stava 1. ovog ¢lana, ovlas¢eno sluzbeno lice ovlas¢eno je da

sprovede udaljavanije lica, evakuaciju.
KriminalistiCko-taktiCke radnje
Clan 58

Ovlas¢enje privremenog ogranienja slobode kretanja iz ¢lana 56. ovog zakona i ovlaséenje
traganja za licima i predmetima iz ¢lana 72. ovog zakona sprovode se kriminalistiCko-takti¢kim
radnjama koje Cine potera, pregled odredenih objekata i prostora, zaseda, racija i blokada

saobracajnih i drugih povrsina.
2.6. Trazenje obavestenja
Ciljevi i ograniCenja prilikom traZzenja obavestenja
Clan 59

Ovlasceno sluzbeno lice moze traZiti obavestenja od lica u cilju spre€avanja i otkrivanja krivi€nih

dela ili prekrsaja, ili njihovih ucinilaca.

Lice nije duzno da pruzi trazeno obavestenje osim ako bi time ucinio krivicno delo, na ta je

ovlaséeno sluzbeno lice duzno da ga upozori.

Lice koje odbije da pruzi traZzena obavestenja ne sme ponovo iz istog razloga da bude pozvano

na razgovor iz ¢lana 46. ovog zakona.

2.7. Privremeno oduzimanje predmeta
Uslovi za privremeno oduzimanje predmeta, potvrda i vodenje podataka

Clan 60

Ovlasceno sluzbeno lice privremeno ¢e oduzeti predmet:



1) ako okolnosti slu¢aja ukazuju da je odredeni predmet namenjen za izvrSenje krivicnog dela ili

prekrsaja;
2) ako je oduzimanje predmeta neophodno za zastitu opSte bezbednosti;

3) koji lice kome je oduzeta ili ograni¢ena sloboda ima kod sebe i mozZe da ga upotrebi za

samopovredivanje, napad ili bekstvo.

O priviemenom oduzimanju predmeta ovlaséeno sluzbeno lice duzno je da izda potvrdu.
Potvrda mora da sadrzi podatke o privremeno oduzetom predmetu po kojima se predmet

razlikuje od drugih predmeta, kao i podatke o licu od koga je predmet oduzet.
Podaci o privremeno oduzetim predmetima vode se u posebnoj evidenciji.

Cuvanje i vradanje privremeno oduzetih predmeta

Clan 61

Kad zbog svojstva privremeno oduzetih predmeta Cuvanje u prostorijama policije nije moguce ili
je povezano sa znacajnim teSko¢ama, privremeno oduzeti predmeti mogu se smestiti ili

obezbediti na odgovarajuéi nacin, do donoSenja odluke nadleznog organa.

Kad prestanu razlozi zbog kojih je predmet priviemeno oduzet, ako drugim zakonom ili odlukom
nadleznog organa nije drukcije odredeno, privremeno oduzeti predmet ¢e se vratiti licu od kojeg
je oduzet, a ako je doslo do znacajnog gubitka vrednosti predmeta, lice ima pravo na naknadu

Stete.

Lice iz stava 2. ovog €lana poziva se da predmet preuzme u roku koji ne moze biti kraéi od

mesec dana.

Prodaja privremeno oduzetih predmeta

Clan 62



Policija je ovlas¢ena da proda privremeno oduzete predmete ako za dalje postupanje nije

nadlezan sud ili drugi organ uprave kad:
1) predmetima preti opasnost od propadanja ili zna¢ajan gubitak vrednosti;

2) je Cuvanje i odrzavanje predmeta povezano sa nesrazmerno visokim troSkovima ili

teSko¢ama.

Privremeno oduzeti predmet moze biti prodat kad ga pozvano lice ne preuzme u odredenom
roku koji ne moze biti kra¢i od mesec dana, a licu je bilo saops$teno da ¢e predmet biti prodat

ukoliko ga ne preuzme.
Priviemeno oduzeti predmeti prodaju se na javnoj licitaciji.

Kad privremeno oduzeti predmet nije mogao biti prodat na odrzanoj javnoj licitaciji ili je
ocCigledno da ce troSkovi licitacije biti nesrazmerni sa iznosom dobijenim prodajom ili postoji
opasnost od propadanja predmeta, privcemeno oduzeti predmet ¢e se prodati u slobodnoj

prodaji.

Ako se kupac ne moze pronaci u roku od jedne godine, priviemeno oduzeti predmet moze da

se upotrebi kao opste dobro ili unisti.

Sredstva ostvarena prodajom privremeno oduzetog predmeta prihod su budzeta Republike

Srhije.
2.8. Pregled prostorija, objekata i dokumentacije i protivteroristi¢ki pregled
Uslovi i nacCin vrsenja pregleda
Clan 63

Ovladéeno sluzbeno lice ovlasceno je da ude u poslovni prostor i izvrSi njegov pregled i pregled

dokumentacije radi:

1) pronalaska ucinilaca krivic¢nih dela ili prekrsaja;



2) postupanja po dojavi o prisutnosti eksplozivne naprave ili druge opasnosti.

Ovlaséena sluzbena lica mogu vrsiti i preventivni protivteroristi¢ki pregled prostorija, objekata,
sredstava, naprava i drugih predmeta radi zasStite bezbednosti ljudi i imovine u saobracaju, na

javnim skupovima i na drugim mestima.

ProtivteroristiCki pregled obuhvata protivdiverzioni, hemijsko-bakteriolosko-radioloski i drugi

pregled.

Ako je moguée ocekivati da bi u prostorijama, objektima ili sredstvima, odnosno na kojem od
mesta iz stava 2. ovog ¢lana moglo doc¢i do ugroZavanja bezbednosti ljudi i imovine sumnjivim
napravama ili predmetima, kao i kad do tog ugrozavanja dode, ovla§¢ena sluzbena lica mogu
prostor, objekte, sredstvo, odnosno mesto, da isprazne i spre€e pristup do njih i da ih
neposredno ili uz upotrebu tehnickih sredstava pregledaju. U ovom slu€aju ovlascena sluzbena

lica mogu izvrsiti i bezbednosni pregled.

Prilikom vr8enja protivteroristiCkog pregleda ovladéena sluzbena lica mogu od nadleznog

inspekcijskog organa da zahtevaju da izvrSi i inspekcijski nadzor.
2.9. Zaustavljanje i pregledanje lica, predmeta i saobrac¢ajnih sredstava
Uslovi i nacin zaustavljanja i pregledanja

Clan 64

Ovlasceno sluzbeno lice ovlas§éeno je da zaustavi i izvrSi pregled lica, predmeta koje lice nosi sa
sobom i saobracajnog sredstva kada je to neophodno radi pronalaska predmeta podobnih za

napad ili samopovredivanje.

Prilikom zaustavljanja ovlaséeno sluzbeno lice, pre nego $to pristupi pregledu iz stava 1. ovog
Clana, saopStava licu da li je zaustavljeno radi vrSenja pregleda zbog preventivne kontrole, zbog

njegovog ili tudeg prekrsaja ili krivicnog dela ili iz drugog bezbednosnog razloga.

Pregledom lica u smislu stava 1. ovog ¢lana, smatra se uvid u sadrzaj odece i obuce.



Pregledom saobracajnog sredstva u smislu stava 1. ovog ¢lana, smatra se pregled svih

otvorenih i zatvorenih prostora saobrac¢ajnog sredstva i predmeta koji se prevoze.

Pregled predmeta koje lice nosi sa sobom obuhvata pregled predmeta koji su kod lica ili u

njegovoj neposrednoj blizini ili predmeta lica po €ijem se nalogu u njegovoj pratnji oni prevoze.

Pregled lica mora vrsiti lice istog pola, izuzev kada je neophodan hitan pregled lica radi

oduzimanja oruzja ili predmeta podobnih za napad ili samopovredivanje.

Prilikom pregleda ovlas¢ena sluzbena lica ovlaS¢ena su da koriste tehnicka sredstva i

sluzbenog psa.

Pri preduzimanju mera iz stava 1. ovog €lana ovlas¢eno sluzbeno lice ovlas¢eno je da prinudno

otvori zatvoreno saobracajno sredstvo ili predmet koiji lice nosi sa sobom.

Ako postoje osnovi sumnje da lice kod sebe, u saobra¢ajnom sredstvu ili u predmetu koji nosi
sa sobom ima predmete koji mogu posluziti kao dokaz u krivicnom ili prekr§ajnom postupku,
ovladc¢eno sluzbeno lice ovlasceno je da zadrzi lice do pribavljanja naloga za pretres, a najduze

Sest Casova.
2.10. Obezbedenje i pregled mesta dogadaja
Nacin postupanja ovlasc¢enog sluzbenog lica
Clan 65

Kad ovlad¢eno sluzbeno lice sazna za izvrSenje krivicnog dela, prekrsaja ili drugog dogadaja
povodom kojeg je potrebno neposrednim opazanjem utvrditi ili razjasniti €injenice, ovlaséeno je
da obezbedi mesto dogadaja do dolaska sluzbenog lica odgovarajuéeg organa, pregleda mesto
dogadaja radi pronalazenja ili obezbedenja tragova i predmeta koji mogu posluziti kao dokaz,
pronalasku ucinioca, kao i prikupljanju obavestenja u vezi sa krivicnim delom, prekrsajem ili

dogadajem.

Ovlas¢eno sluzbeno lice ovlaséeno je do okoncanja pregleda, a najduze Sest Casova, da zadrzi

lice za koje proceni da moze da pruzi obavestenja vazna za razjaSnjavanje dogadaja ili za



preduzimanje spasilackih aktivnosti, ako je verovatno da se obavestenja ne bi mogla kasnije

prikupiti ili se ne bi moglo obezbediti prisustvo lica koje moze preduzeti spasilacke aktivnosti.

Radi zastite zrtava krivicnog dela, oStecenih zbog prekrsaja ili drugog dogadaja i u cilju zastite

interesa postupka, ovlad¢eno sluzbeno lice ovlad¢eno je da zabrani snimanje mesta dogadaja.

2.11. Upotreba tudeg saobracajnog sredstva i sredstva veze
Uslovi upotrebe i prava vlasnika

Clan 66

Ovlas¢éeno sluzbeno lice moze da se posluzi saobracajnim sredstvom i sredstvom veze pravnog
ili fiziCkog lica, ako na drugi nacin ne moze da izvrSi prevoz, odnosno uspostavi vezu
neophodnu radi hvatanja ucinioca krivicnog dela koji se neposredno goni ili radi prevozenja u
najblizu zdravstvenu ustanovu povredenog lica koje je zrtva krivichog dela, saobracajne

nezgode, elementarne nepogode ili drugog nesreé¢nog slucaja.

Ovlasceno sluzbeno lice se prilikom primene ovlasc¢enja iz stava 1. ovog ¢lana obavezno

predstavlja pokazivanjem sluzbene znacke i sluzbene legitimacije.

Vlasnik prevoznog sredstva i sredstva veze kojim se posluzi policijski sluzbenik ima pravo na

naknadu tro8kova i Stete prouzrokovane njihovom upotrebom.
2.12. Prijem prijava o u¢injenom krivicnom delu
DuzZnosti ovlas¢enog sluzbenog lica

Clan 67

Ovlaséeno sluzbeno lice duzno je da primi prijavu o u€injenom krivicnom delu za koje se goni

po sluzbenoj duznosti.



Ako se pri podnosenju krivicne prijave ili sprovodenjem uvidaja utvrdi da se radi o krivicnom
delu za koje se goni po privatnoj tuzbi ili se utvrdi da dogadaj nema obelezja krivicnog dela,

ovlasc¢eno sluzbeno lice o tome obavestava oste¢enog, uz odgovaraju¢u pravnu pouku.

Ako ovladc¢eno sluzbeno lice primi pisanu ili usmenu prijavu o krivicnom delu sa poznatim

uciniocem za koje se goni privathom tuzbom, o tome obavestava osteceno lice.

Radi utvrdivanja ucinioca krivicnog dela iz st. 2. i 3. ovog ¢lana, ovlas¢eno sluzbeno lice na
pisani zahtev oSte¢enog ili drugog lica ovlaséenog za podnoSenje privatne tuzbe preduzima
neophodne radnje koje ova lica ne mogu samostalno preduzeti, a odnose se na utvrdivanje

identiteta ucinioca.

Obaveze iz st. 2, 3. i 4. ovog ¢lana ne odnose se na sluCajeve kada postoje osnovi sumnje da je

ucinjeno krivicno delo protiv Casti i ugleda.
2.13. Javno raspisivanje nagrade
Uslovi za raspisivanje, nacin objavljivanja i pravo na nagradu
Clan 68
Policija je ovlas¢ena da javno raspiSe nagradu za dato obaveStenje radi:
1) otkrivanja i hvatanja lica koje je ucinilo teze krivi¢no delo;
2) pronalazenja nestalog lica;

3) razreSavanja drugih sluCajeva kada su obavestenja neophodna u obavljanju poslova iz ¢lana

10. ovog zakona.

Raspisivanje nagrade moze se objaviti u sredstvima javnog obavesStavanja ili na drugi pogodan

nadin.

Nema pravo na nagradu lice koje je dalo obavestenje za koje je raspisana nagrada, ako policija

vec raspolaze tim obavestenjem.



Pravo na nagradu nemaiju ni pripadnici policije i ¢lanovi njihovih porodica.
2.14. Snimanje na javnim mestima
Vrste i nacCin snimanja

Clan 69

Snimanje na javnim mestima predstavlja trajni akusticki i video nadzor javnih mesta na kojima

se ucCestalo vrSe krivicna dela ili prekrsaji, radi njihovog spre€avanja.

Kad postoji opasnost da prilikom javnog okupljanja dode do ugroZavanja Zivota i zdravlja ljudi ili
imovine, ovlas¢eno sluzbeno lice ovlasceno je da vrsi video snimanje ili fotografisanje javnog

skupa.

Nameru da sprovede aktivnosti iz st. 1. i 2. ovog €lana policija mora javno da saopsti.

2.15. Poligrafsko testiranje
Postupak i ograniCenja pri testiranju

Clan 70

Ovlasceno sluzbeno lice moze na zahtev ili uz pristanak lica od kojeg trazi obavestenja da
primeni nad njim poligrafsko ispitivanje posto ga upozna sa radom uredaja i lice za to da pisanu

saglasnost.

Ovlas¢éeno sluzbeno lice ¢e prekinuti primenu poligrafskog ispitivanja ako lice od kojeg se traze

obavestenja posle davanja pisane saglasnosti izjavi da tu saglasnost povlaci.

Poligrafskom testiranju ne moze da se podvrgne:

1) lice koje je pod uticajem alkohola ili pod uticajem opojnih droga ili drugih psihoaktivnih

supstanci;

2) lice koje ima ozbiljna sr€ana oboljenja ili respiratorne smetnje;



3) lice u stresnom stanju;
4) lice koje uzima lekove za smirenje;
5) lice koje pokazuje vidljive znakove psihicke poremecenosti ili bolesti;
6) lice koje oseca intenzivan fizicki bol;
7) trudnica i porodilja.

2.16. Policijsko opazanje, opserviranje

Uslovi i naCin opserviranja
Clan 71

Radi provere dobijenih obavestenja i formiranja predloga nadleznim organima za koje su
ovlasc¢eni zakonom, ovlas¢ena sluzbena lica mogu, pre postojanja osnova sumnje da je
izvrSeno krivicno delo ili prekrsaj, putem policijskog neposrednog i prikrivenog opazanja,
opserviranja, da prikupljaju obavestenja i podatke od Koristi za utvrdivanje da li su se stekli

osnovi sumnje da je izvrSeno kriviéno delo ili prekrsaj.

Opserviranje se vrsi na javnim i drugim za pristup dostupnim mestima, bez zadiranja u pravo na

privatnost bilo kog lica.
2.17. Traganje za licima i predmetima
Uslovi i nacCin traganja
Clan 72
Policija je ovlaScena da sprovodi mere traganja za licima i predmetima.
Traganje se raspisuje poternicom, objavom i raspisom o traganju.

Poternica se raspisuje u skladu sa posebnim zakonom.



Objava se raspisuje radi:

1) utvrdivanja prebivalita ili boravista lica, u skladu sa posebnim zakonom;

2) utvrdivanja identiteta lica koje nije u stanju da pruzi licne podatke ili utvrdivanja identiteta leSa

za koji se ne mogu utvrditi podaci;

3) pronalaska predmeta u vezi sa krivi¢nim delom ili prekrSajem, u skladu sa posebnim

propisima, ili predmetima koji su pronadeni ili nestali;

4) oduzimanja predmeta ili isprava na osnovu odluke suda ili organa uprave.

Raspis o traganju se raspisuje:

1) za nestalim licem;

2) za licem za koje postoji osnovana sumnja da je izvrSilo krivi€no delo za koje se goni po

sluzbenoj duznosti;

3) za licem koje moZe dati obavestenja o krivicnom delu ili u€iniocu;

4) na zahtev nadleznog organa, odnosno ustanove, koji je podnet u skladu sa posebnim

zakonom;

5) na zahtev roditelja, odnosno staratelja lica odbeglog od kuce i u drugim slu¢ajevima, u skladu

sa posebnim propisima.
2.18. Zastita zrtava kriviénih dela i drugih lica
Zastita u sluCaju opasnosti od ucinioca krivicnog dela ili drugih lica

Clan 73

Ako i dok za to postoje opravdani razlozi, policija ¢e preduzimanjem odgovarajuc¢ih mera zastititi
Zrtvu i drugo lice koje je dalo ili moze dati podatke vazne za krivicni postupak ili lice koje je sa

navedenim licima u vezi, ako im preti opasnost od uc€inioca krivicnog dela ili drugih lica.



Zastita poverljivih podataka o identitetu

Clan 74
Policija Stiti poverljive podatke Cije bi otkrivanje izlozilo opasnosti fiziCki integritet lica.

Pri podno&enju pisanog izvestaja o sadrZaju obavestenja za Cije je prikupljanje policija
ovlas¢ena u skladu sa zakonom, ovlas¢eno sluzbeno lice moze uskratiti podatak o identitetu lica
od kojeg je dobilo obavestenje ako procenjuje da bi otkrivanjem identiteta izloZilo lice ozbiljnoj

opasnosti po zivot, zdravlje, fiziCki integritet ili bi time ugrozilo slobodu i imovinu lica.

Podaci o identitetu lica koje je dalo obavestenje smatraju se poverljivim i njima se rukuje u

skladu sa zakonom.
2.19. Prikupljanje, obrada i kori§¢enje liénih podataka
Svrha i nacin prikupljanja podataka
Clan 75

Policija prikuplja, obraduje i koristi licne podatke, obezbeduje zastitu i vodi evidencije o licnim i
drugim podacima na Cije je prikupljanje ovlas¢enja ovim zakonom radi spreCavanja i otkrivanja

krivicnih dela i prekrsaja i radi pronalazenja njihovih ucinilaca.

Druge podatke o licnosti policija moze prikupljati, obradivati i koristiti samo ako je za to

ovlas¢ena drugim zakonom i ako obezbeduje zakonom utvrdenu zastitu tih podataka.

Ovlasceno sluzbeno lice podatke o licnosti do kojih dode u vrdenju sluzbe Cuva kao poverljive,

koristi ih i njima rukuje, u skladu sa zakonom.
Evidencija licnih i drugih podataka

Clan 76

Policija vodi evidencije:



1) lica kojima je po bilo kojem osnovu ograni¢ena ili oduzeta sloboda (dovodenje, zadrzavanije,

ogranicenje kretanja, liSavanje slobode i drugo);

2) lica za koje postoje osnovi sumnje da su ucinila krivicna dela i prekrsaje;

3) ucinjenih krivicnih dela za koja se goni po sluzbenoj duznosti, prekrdaja i lica ostecenih tim

delima;

4) ucinjenih kriviénih dela nepoznatih ucinilaca za koja se goni po privatnoj tuzbi;

5) traZenih lica i predmeta i lica kojima je zabranjen ulazak u zemlju;

6) provera identiteta lica;

7) lica nad kojima je sprovedeno utvrdivanje identiteta, daktiloskopiranih lica, fotografisanih lica i

DNK analiza;

8) operativnih izvestaja, operativnih izvora saznanja i lica pod posebnom policijskom zastitom;

9) primenjenih operativnih i operativno-tehnickih sredstava i metoda;

10) dogadaja;

11) upotrebljenih sredstava prinude;

12) prituzbi.

Nacin koris¢enja i dostaviljanja podataka

Clan 77

Broj¢ani podaci o kriviénim delima, prijavijenim i oStecenim licima, kao i ostali broj¢ani podaci

mogu se Koristiti u statistiCke i analiticke svrhe u Ministarstvu.

Podaci iz stava 1. ovog ¢lana mogu se dati na koris¢enje nadleznim struénim i nau¢nim

ustanovama i drugim organima i organizacijama za potrebe naucno-istrazivackog rada.



Li¢ni podaci mogu se dostavljati drugim organima pod uslovima: da je organ koji trazi podatke
zakonom ili drugim propisom ovlas¢en da trazi i prima te podatke; da su organu koji trazi
podatke ti podaci neophodni za izvr§avanje poslova iz njegove nadleznosti; da te podatke nije
moguce pribaviti na drugi nacin ili ako bi njihovo pribavljanje zahtevalo nesrazmerno visoke

trosSkove.

Li¢ni podaci mogu se dostaviti i inostranim policijskim organima i odredenim medunarodnim
organizacijama na njihov zahtev, u skladu sa utvrdenim pravilima o medunarodnoj policijskoj

saradniji.
Zastita licnih podataka

Clan 78

Liéni podaci ne mogu se koristiti protivno svrsi predvidenoj ovim zakonom, kao i drugim

propisima kojima se ureduje zastita licnih podataka.

Policija ¢e licu 0 kome se vode li¢ni podaci pruziti obavestenje o tome u roku od 60 dana od
dana prijema zahteva tog lica, izuzev obavestenja o podacima koje je to lice o sebi dalo na

osnovu zakona.

Pruzanje podataka iz stava 2. ovog €lana policija moZe reSenjem odbiti ako bi to ugrozilo
izvrSenje njenog zadatka, vodenje zakonom propisanog postupka, bezbednost ljudi i imovine ili
bi moglo naneti Stetu interesima trecih lica. ReSenje se obrazlaZe i usmeno saopstava

podnosiocu zahteva.
Kad prestanu razlozi iz stava 3. ovog €lana policija ¢e postupi u skladu sa stavom 2. ovog €¢lana.
Ispravijanje i brisanje licnih podataka iz evidencija
Clan 79

Policija je duzna da ispravi licne podatke za koje utvrdi da su netacni ili na Ciju netacnost ukaze

lice iz ¢lana 78. ovog zakona na koje se podaci odnose.



Prikupljeni i u evidencije uneti licni podaci moraju se odmah brisati u slu¢aju kada se utvrdi da
nisu tacni ili da su prestali da postoje razlozi, odnosno uslovi zbog kojih je li¢ni podatak unet u

odgovarajucée evidencije.
Postupanje sa podacima

Clan 80

Podaci koji su sadrzani u evidencijama iz ¢lana 76. ovog zakona mogu se dati samo licu na koje

se odnose, i to od njihovog unoSenja do brisanja iz evidencija.

Izuzetno, obavestenja o podacima sadrzanim u evidenciji iz ¢lana 76. tacka 8) ovog zakona lice

moze dobiti tek posto je za podacima prestala potreba koriS¢enja.

Sa podacima iz ¢lana 76. tacka 9) ovog zakona postupa se u skladu sa posebnim zakonom i

aktima donetim na osnovu tog zakona.

Policijski sluzbenik ovlaS¢en za davanje podataka iz stava 1. ovog ¢lana mora uvek da Stiti

identitet lica koje je dalo obavestenje.
Rokovi ¢uvanja licnih i drugih podataka u evidencijama
Clan 81
Podaci sadrzani u evidencijama iz ¢lana 76. ovog zakona Cuvaju se, i to:

1) u evidenciji pod tackom 1) tri godine po donoSenju odluke o daljem postupku protiv lica kojem
je oduzeta ili ograni¢ena sloboda, odnosno posto je lice pusteno na slobodu ili je ogranienje

slobode prestalo;

2) u evidenciji pod tatkom 2) pet godina posle roka kada rehabilitacija nastupa po sili zakona,

pod uslovom da lice nije ponovo prijavljeno;

3) u evidenciji pod taCkom 3) pet godina po nastupanju zastarelosti gonjenja za ucinjeno

krivicno delo;



4) u evidenciji pod tackom 4) godinu dana po nastupanju zastarelosti gonjenja za ucinjeno

krivicno delo;

5) u evidenciji pod taCkom 5) do pronalaska lica ili ustanovljavanja da je dalje traganje

nepotrebno;

6) u evidenciji pod taCkom 6) dve godine po sprovedenom postupku provere identiteta;
7) u evidenciji pod tac. 7), 8), 9) i 10) trajno;

8) u evidenciji pod taCkom 11) deset godina od upotrebe sredstava prinude;

9) u evidenciji pod taCkom 12) deset godina od prijema prituzbe.

Nadzor organa nadleznog za zaStitu licnih podataka

Clan 82

Nadzor nad delovanjem informacionog sistema u kojem su sadrzane evidencije iz ¢lana 76.
ovog zakona vr§i organ nadlezan za zaéstitu li€nih podataka, saglasno zakonu kojim se ureduje

zastita licnih podataka.

2.20. Mere ciljane potrage
Uslovi, nadleznost za odlucivanje i naCin primene mera ciljane potrage

Clan 83

Radi hvatanja i privodenja nadleznom organu lica za koje se osnovano sumnja da je izvrsilo
krivicno delo za koje je po zakonu propisana kazna zatvora od Cetiri ili viSe godina i za kojim je
raspisana medunarodna poternica, a u slu€aju kad policajci drugim merama to lice ne mogu
uhvatiti i privesti, odnosno kada bi to bilo povezano sa nesrazmernim teSko¢ama, mogu se
prema tom licu preduzeti mere potrage primenom specijalne istrazne tehnike utvrdene zakonom
kojim se ureduje kriviéni postupak (u daljem tekstu: mere ciljane potrage), u postupku i na nacin

iz ovog Clana.



Mere ciljane potrage, na predlog direktora policije, odobrava odlukom predsednik Vrhovnog
suda Srbije, odnosno sudija tog suda koji je odreden da po ovim predlozima odlucuje u slu€aju
odsustva predsednika tog suda (u daljem tekstu: ovlaséeni sudija), u roku od 72 ¢asa od

podnos$enja predloga.

Predlog i odluka iz stava 2. ovog ¢lana sacinjavaju se u pisanom obliku. Predlog sadrzi podatke

i Cinjenice koje su od znacaja za odlucCivanje o primeni mera ciljane potrage.

Odobrene mere mogu se primenjivati najduze Sest meseci, a na osnovu novog predloga mogu

se produZiti jos jedanput najduze Sest meseci.

U slucaju neprihvatanja predloga, predsednik Vrhovnog suda Srbije, odnosno ovlasceni sudija u

obrazloZenju odluke navodi razloge odbijanja.

Kad razlozi hitnosti to zahtevaju, mere ciljane potrage moZze svojim reSenjem naloziti direktor
policije, uz prethodno pribavljenu pisanu saglasnost za pocetak primene odgovaraju¢ih mera
predsednika Vrhovnog suda Srbije, odnosno ovladéenog sudije. U ovom slucaju pisani predlog

za primenu odgovarajuc¢ih mera dostavlja se u roku od 24 ¢asa od dobijanja saglasnosti.

Odluka o nastavku primene odgovaraju¢ih mera, odnosno o njihovoj obustavi donosi se u roku
od 72 ¢asa od podno$enja predloga. Odluka o obustavi odgovarajuéih mera mora biti pisano

obrazlozena.

Podaci prikupljeni merama ciljane potrage ne mogu se koristiti kao dokaz u krivicnom postupku.
Podaci se po okon&anju ciljane potrage dostavljaju predsedniku Vrhovnog suda Srbije, odnosno

ovlas¢enom sudiji, koji je duzan da ih unisti i o tome sacini zapisnik.
3. Sredstva prinude i njihova upotreba
3.1. Zajednic¢ke odredbe o sredstvima prinude
Vrste sredstava prinude i uslovi za upotrebu

Clan 84



Sredstva prinude u smislu ovog zakona jesu:

1) fiziCka snaga;

2) sluzbena palica;

3) sredstva za vezivanje;

4) specijalna vozila;

5) sluzbeni psi;

6) sluzbeni koniji;

7) sredstva za zapreCavanije;

8) uredaiji za izbacivanje mlazeva vode;

9) hemijska sredstva,;

10) posebne vrste oruzja i eksplozivnih sredstava;

11) vatreno oruzje.

Ovlasceno sluzbeno lice sredstva prinude upotrebi¢e samo ako se na drugi na¢in ne moze
izvrsiti zadatak i to suzdrZzano i srazmerno opasnosti koja preti zakonom zasticenom dobru i

vrednosti, odnosno tezini dela koje se sprecava ili suzbija.

Ovlasceno sluzbeno lice ¢e uvek upotrebiti najblaze sredstvo prinude koje jam¢i uspeh,
srazmerno razlogu upotrebe i na nacin kojim se sluzbeni zadatak izvrSava bez nepotrebnih

Stetnih posledica.

Ovlas¢éeno sluzbeno lice ¢e pre upotrebe sredstva prinude na to upozoriti lice prema kome
sredstvo namerava da upotrebi, ako je to u datoj situaciji moguce i nece dovesti u pitanje

izvrSenje sluzbene radnje.



Ovlas¢ena sluzbena lica prilikom upotrebe sredstava prinude duzna su da Cuvaju ljudske Zzivote,
prouzrokuju $to manje povreda i materijalne Stete, kao i da osiguraju da se pomo¢ povredenom

ili ugrozenom licu §to pre pruzi i da njegovi najblizi o tome $to pre budu obavesteni.
Upotreba sredstava prinude prema grupi lica

Clan 85

Ovlas¢eno sluzbeno lice ovlaséeno je da izda naredenje grupi lica da se razide ako se grupa

protivpravno okupila, protivpravno se ponas$a i tako mozZe da izazove nasilje.

Ako se grupa ne razide, mogu da se upotrebe samo sledeca sredstva prinude:

1) fiziCka snaga;

2) sluzbena palica;

3) specijalna vozila;

4) sluzbeni psi;

5) sluzbeni konji;

6) uredaji za izbacivanje mlazeva vode;

7) hemijska sredstva.

Sredstva iz stava 2. ovog ¢lana mogu se upotrebiti samo po naredenju nacelnika podruéne

policijske uprave, odnosno policijskog sluzbenika koga nacelnik ovlasti.

Izvestavanje, kontrola i odgovornost u vezi sa upotrebom sredstava prinude

Clan 86



O svakoj upotrebi sredstava prinude ovla§¢eno sluzbeno lice u pisanom obliku podnosi izvesta;
nadredenom policijskom sluzbeniku $to je pre moguée, a najkasnije 24 ¢asa od upotrebe

sredstava prinude.

Izvestaj iz stava 1. ovog Clana sadrzi podatke o sredstvu prinude i protiv koga je upotrebljeno,
razlozima i osnovu upotrebe i o drugim Cinjenicama i okolnostima od znacaja za ocenu

opravdanosti i pravilnosti upotrebe sredstva prinude.

Opravdanost i pravilnost upotrebe sredstva prinude ocenjuje ovlas¢eno sluzbeno lice za to

ovlaséeno od strane ministra.

Ovlas¢éeno sluzbeno lice iz stava 3. ovog ¢lana predlaze direktoru policije preduzimanje

zakonom utvrdenih mera u slu¢aju neopravdane i nepravilne upotrebe sredstva prinude.

Podaci o broju slu€ajeva upotrebe sredstava prinude, razvrstani prema pojedinim sredstvima
prinude, kao i podaci o broju sluCajeva neopravdane i nepravilne upotrebe sredstava prinude i
merama preduzetim povodom toga, Cine sastavni deo izvestaja iz ¢lana 9. ovog zakona i

dostupni su javnosti.

Pravna pomoc¢ u vezi sa upotrebom sredstava prinude

Clan 87

Kad su sredstva prinude upotrebljena u granicama zakonom utvrdenih ovlasc¢enja, iskljucena je

odgovornost ovlaséenog sluzbenog lica koje ih je upotrebilo.

Kad se protiv ovlaS¢enog sluzbenog lica vodi kriviéni postupak zbog upotrebe sredstava prinude
iz stava 1. ovog ¢lana ili preduzimanja drugih radnji u obavljanju sluzbenog posla, Ministarstvo

¢e mu obezbediti besplatnu pravnu i drugu neophodnu pomo¢ u tom postupku.

Ministarstvo ¢e obezbediti besplatnu pravnu i drugu neophodnu pomoc¢ i pojedincu koji je pruzio
pomoc¢ ovlaséenom sluzbenom licu, ako je protiv njega pokrenut kriviéni postupak zbog radnje

u€injene u vezi sa pruzanjem pomodi.

3.2. Odredbe o pojedinim sredstvima prinude



3.2.1. FiziCka snaga

Clan 88

Upotrebom fiziCke snage, u smislu ovog zakona, smatra se upotreba razli€itih zahvata borilackih
vestina ili njima slicnih postupaka na telu drugog lica, kojima je cilj odbijanje napada ili

savladivanje otpora lica uz nanoSenje najmanje Stetnih posledica.

Napadom se smatra svaka radnja preduzeta da se napadnuti povredi ili liSi zivota, da se nasilno
ude u objekat ili prostor oko objekta u koji je ulaz zabranjen ili da se ovla§¢eno sluzbeno lice

omete ili spreci u izvrSenju sluzbene radnje.

Otporom se smatra svako suprotstavljanje zakonitim sluzbenim merama i radnjama koje se
moze vrsiti oglusivanjem ili zauzimanjem kle€eceg, sedeceg, lezecegq ili sli¢nog polozaja,
pasivni otpor, ili zaklanjanjem ili drzanjem za lice ili predmet, otimanjem, stavljanjem u izgled da

Ce se lice napasti, ili preduzimanjem sli¢ne radnje, aktivni otpor.

Fizicka snaga upotrebljava se u skladu sa pravilima vestine samoodbrane, a sa upotrebom se

prestaje ¢im prestane napad ili otpor lica prema kojem je upotrebljena.

3.2.2. Sluzbena palica

Clan 89

Sluzbena palica moze se upotrebiti ako su blazi nacini upotrebe fizicke snage bezuspesni ili ne

jamce uspeh.

Udarci sluzbenom palicom ne nanose se u predelu glave, vrata, kicmenog stuba, grudnog kosa,

trbusnog zida, genitalija i zglobova, osim kao krajnja mera.

Prema licima mladim od 14 godina, o€igledno bolesnim i iznemoglim licima, teSkim invalidima i
Zenama Cija je trudnoca vidljiva, sluzbena palica moze se upotrebiti samo ako neko od tih lica

vatrenim oruzjem, orudem ili drugim opasnim predmetom ugrozava zivot lica.

3.2.3. Sredstva za vezivanje



Clan 90

Sredstva za vezivanje mogu se upotrebiti radi:

1) spreCavanja otpora lica ili odbijanja napada usmerenog na ovlad¢eno sluzbeno lice;

2) spreCavanja bekstva lica;

3) onemogucavanja samopovredivanja ili povredivanja drugog lica.

Upotrebom sredstava za vezivanje smatra se vezivanje, po pravilu ruku lica, ispred ili iza leda.

Sredstvima za vezivanje smatraju se sluzbene lisice, plastiCne zatege i druga za to namenjena

sredstva.

Pri upotrebi sredstava za vezivanje primenjuju se ogranic¢enja iz ¢lana 89. stav 3. ovog zakona.

3.2.4. Specijalna vozila

Clan 91

Specijalna vozila mogu se upotrebiti radi uspostavljanja narusenog javnog reda, zaprecavanja

prolaska lica i radi upotrebe hemijskih sredstava i vatrenog oruzja ugradenog na ta vozila.

Upotrebom specijalnih vozila smatra se izbacivanje vode pod pritiskom sa ili bez hemijskih
sredstava, upotreba ugradenog vatrenog oruzja, uklanjanje prepreka i zapre€avanje specijalnim
vozilima prolaska lica. Prilikom upotrebe, posade i specijalna vozila stiti potreban broj

ovlaséenih sluzbenih lica.

Specijalnim vozilima smatraju se vozila za izbacivanje vode pod pritiskom, oklopna vozila sa ili
bez ugradene zapreCne ograde, helikopteri, vozila za uklanjanje prepreka i druga vozila

posebne namene.

Ugradena hemijska sredstva i vatreno oruzje mogu se upotrebiti samo pod uslovima za

upotrebu tih sredstava, odnosno oruzja, utvrdenim ovim zakonom.



3.2.5. Sluzbeni pas

Clan 92

Sluzbeni pas moze da se upotrebi kao sredstvo prinude u slu€ajevima kad:

1) su ispunjeni uslovi za upotrebu fizicke snage ili sluzbene palice;

2) su ispunjeni uslovi za upotrebu vatrenog oruzja;

3) se uspostavlja naruseni javni red.

Upotrebom sluzbenog psa smatra se pustanje psa prema licu i zapre€avanje psima prolaska

lica.

U slu€ajevima iz stava 1. tacka 2) ovog €lana sluzbeni pas moze da se upotrebi i bez zastitne

korpe, a u slu¢ajevima iz tac€. 1) i 3) samo sa zastithom korpom.

3.2.6. Sluzbeni konj

Clan 93

Sluzbeni konj mozZe da se upotrebi kao sredstvo prinude radi uspostavljanja narusenog javnog

reda i radi zapre€avanja prolaska lica.

Upotrebom se smatra kretanje konjima prema licima radi njihovog razdvajanja ili potiskivanja,

odnosno zapre€avanje konjima prolaska lica.

3.2.7. Sredstva za zapreCavanje

Clan 94

Sredstvima za zapre€avanje smatraju se sredstva za prinudno zaustavljanje vozila i sredstva za

zapreCavanje prolaska lica.



Prilikom upotrebe, sredstva za zapre€avanije §titi potreban broj ovla§¢enih sluzbenih lica, koje

odredi njihov neposredni staresina.
Zaustavljanje vozila
Clan 95
Sredstva za prinudno zaustavljanje vozila mogu se upotrebiti radi:

1) spre€avanja bekstva lica koje je zate€eno u vrSenju krivicnog dela za koje se goni po

sluzbenoj duznosti;
2) spreCavanja bekstva lica koje je liSeno slobode ili za koje postoji nalog za liSavanje slobode;
3) spreCavanja nezakonitog prelaska drZzavne granice vozilom;

4) spre¢avanja nedozvoljenog pristupa vozilu do objekta ili podrucja gde se nalaze lica koja

ovlaséeno sluzbeno lice obezbeduje.

Sredstvima za prinudno zaustavljanje vozila smatraju se uredaji za te namene, kao i bodljikave

trake i druga namenska sredstva kojima se vozilo u pokretu moze prinudno zaustaviti.

Ispred postavljenih sredstava za prinudno zaustavljanje vozila na odgovarajucoj udaljenosti u
skladu sa propisima o bezbednosti saobraéaja na putevima, postavljaju se saobrac¢ajni znakovi

zabrane preticanja i obaveznog zaustavljanja, ako je to u datoj situaciji moguce.

ZapreCavanje prolaska lica

Clan 96

Sredstva za zapreCavanje prolaska lica mogu se upotrebiti za presecanje i podelu prostora
prilikom odrzavanja javnog reda i obezbedivanja javnih skupova, za blokadu odredenog
prostora ili objekta, odnosno za ograni€enje, zabranu ili usmeravanje kretanja lica na javnim

mestima, odredenim podrucjima ili pravcima.



Sredstvima za zapre€avanje prolaska lica smatraju se zapre¢ne ograde, specijalna vozila,

sluzbeni psi, sluzbeni konji i druga namenska sredstva kojima se prolazak lica moze zapreciti.

3.2.8. Uredaji za izbacivanje mlazeva vode

Clan 97

Uredaji za izbacivanje mlazeva vode mogu se upotrebiti samo pod uslovima i na nacin utvrden
ovim zakonom za upotrebu sredstava prinude prema grupi koja se okupila i ponasa tako da

moze izazvati nasilje.

3.2.9. Hemijska sredstva

Clan 98

Hemijska sredstva mogu se upotrebiti radi odbijanja napada i savladivanja otpora koji se ne
mogu obezbediti upotrebom fizicke snage i sluzbene palice, radi uspostavljanja narusenog
javnog reda, radi isterivanja lica iz zatvorenog prostora, za reSavanje talackih situacija i u
sluCajevima kad su ispunjeni uslovi za upotrebu posebnih vrsta oruzja i eksplozivnih sredstava

ili za upotrebu vatrenog oruzja utvrdenih ovim zakonom.

Hemijskim sredstvima smatraju se suzavci za kratkotrajnu upotrebu, koji po prestanku dejstva
ne ostavljaju bilo kakve posledice za psihofizi¢ko i op&te zdravstveno stanje, kao i hemijske

materije blazeg dejstva od suzavca.

Pri upotrebi hemijskih sredstava u blizini decjih i starackih ustanova, bolnica, osnovnih Skola i

prometnih saobracajnica i lako zapaljivih materijala, preduzimaju se i posebne mere zastite.

Hemijska sredstva se ne upotrebljavaju prema licima koja se nalaze u blizini eksplozivno-

zapaljivih materija, na velikoj visini i na slicnim mestima gde bi mogao biti ugrozen zivot ljudi.

3.2.10. Posebne vrste oruzja i eksplozivnih sredstava

Clan 99



Posebne vrste oruzja i eksplozivnih sredstava mogu se upotrebiti samo ako su ispunjeni uslovi
za upotrebu vatrenog oruzja utvrdeni ovim zakonom, ukoliko je upotreba drugih vrsta oruzja

neuspesna ili ne jamci uspeh.

Posebna oruzja i eksplozivna sredstva nije dozvoljeno upotrebiti radi spre€avanja bekstva lica.

Eksplozivna sredstva nije dozvoljeno upotrebiti prema licima u masi.

Odluku o upotrebi posebnih vrsta oruzja i eksplozivnih sredstava donosi direktor policije, uz

saglasnost ministra.

3.2.11. Vatreno oruZje

Clan 100

Pri obavljanju sluzbenog zadatka ovlas¢eno sluzbeno lice moZze upotrebiti vatreno oruzje samo
ako upotrebom drugih sredstava prinude ne moze postici rezultat u izvrSenju zadatka i kad je

apsolutno nuzno da se:

1) zastiti zivot ljudi;

2) spreci bekstvo lica zate€enog u izvrSenju krivicnog dela za koje se goni po sluzbenoj duznosti
i za koje je propisana kazna zatvora u trajanju od deset godina ili teZza kazna, a u slucaju

neposredne opasnosti po zivot;

3) spredi bekstvo lica zakonito lisenog slobode ili lica za koje je izdat nalog za liSavanje slobode

zbog izvrSenja krivicnog dela iz tacke 2) ovog €lana, a u sluaju neposredne opasnosti po zivot;

4) od sebe odbije neposredni napad kojim se ugroZava njegov zivot;

5) odbije napad na objekat ili lice koje obezbeduje, a u slu€aju neposredne opasnosti po zivot.

Zastita zivota ljudi

Clan 101



Upotrebom vatrenog oruzja u smislu ¢lana 100. tacka 1) ovog zakona smatra se upotreba
vatrenog oruzja za zastitu zivota jednog ili viSe lica, koje je drugo ili vise drugih lica napalo, a

postoji neposredna opasnost po zivot napadnutog ili napadnutih.

Sprecavanje bekstva lica zatecenog u izvrSenju Krivicnog dela

Clan 102

Upotrebom vatrenog oruzja u smislu ¢lana 100. tacka 2) ovog zakona, smatra se upotreba
vatrenog oruzja u vreme ili neposredno posle izvrSenja krivicnog dela radi spreCavanja bekstva
lica zateCenog na mestu ili u neposrednoj blizini gde je preduzelo radnje izvrSenja krivicnog dela
ili gde su nastupile posledice krivicnog dela, odnosno spre€avanja bekstva lica kod kojeg su

predmeti kojima je izvrSilo krivicno delo ili predmeti nastali izvr§enjem krivicnog dela.

Sprecavanje bekstva lica zakonito liSenog slobode ili za koje je izdat takav nalog

Clan 103

Upotrebom vatrenog oruzja u smislu ¢lana 100. tatka 3) ovog zakona smatra se upotreba
vatrenog oruzja radi spreCavanja bekstva lica za koje je u nalogu za liSavanje slobode, odnosno
nalogu za dovodenije izri¢ito navedeno da ¢e ovlad¢eno sluzbeno lice upotrebiti vatreno oruzje

radi spreCavanja bekstva tog lica.

Pre postupanja po nalogu za liSavanje slobode, odnosno za dovodenje lica iz stava 1. ovog
¢lana, ovlasc¢eno sluzbeno lice upozorice to lice da ¢e upotrebiti vatreno oruzje ako pokusa

bekstvo.

Odbijanje neposrednog napada na ovias¢eno sluzbeno lice

Clan 104

Upotrebom vatrenog oruzja radi odbijanja od sebe neposrednog napada kojim se ugrozava
zivot ovlaséenog sluzbenog lica, smatra se upotreba vatrenog oruzja radi odbijanja napada
vatrenim oruzjem, opasnim orudem ili drugim predmetom kojim se moze ugroziti Zivot, napad od

strane dva ili viSe lica, ili napad na mestu i u vreme kada se ne moze ocekivati pomoc.



Napadom vatrenim oruzjem na ovlas¢eno sluzbeno lice u smislu stava 1. ovog ¢lana smatra se i

samo potezanje vatrenog oruzja ili poku$aj da se ono potegne.

Potezanjem vatrenog oruzja u smislu stava 2. ovog Clana smatra se pokret vatrenim oruzjem
radi njegovog donosenja ili stavljanja u polozaj za upotrebu, a poku$ajem potezanja smatra se

pokret u€injen prema vatrenom oruZju.
Odbijanje napada na objekat ili lice koje se obezbeduje

Clan 105

Upotrebom vatrenog oruzja u smislu ¢lana 100. tacka 5) ovog zakona smatra se upotreba
vatrenog oruZja radi odbijanja neposrednog napada i za vreme trajanja neposrednog napada na

objekat ili lice koje se obezbeduje.

Neposrednim napadom na objekat koji se obezbeduje smatra se svaka radnja usmerena na
oSteéenje tog objekta ili njegovih delova ili na onemoguc¢avanje funkcionisanja objekta

osteéenjem ili unistenjem uredaja na objektu ili na drugi nacin.

Neposrednim napadom na lice koje se obezbeduje smatra se svaki napad vatrenim oruzjem,
opasnim orudem ili drugim predmetom kojim se moze ugroziti Zivot tog lica, ili napad od strane

dva ili viSe lica.
Upozorenje pre upotrebe vatrenog oruZja

Clan 106

Pre nego Sto ovlasceno sluzbeno lice upotrebi vatreno oruzje, mora, kad okolnosti to dopustaju,
lice prema kome e upotrebiti vatreno oruzje, upozoriti povikom: "Stoj, policija, pucacu!" i

upozoravajuéim pucnjem.
Posebno ogranicenje upotrebe vatrenog oruzja

Clan 107



Upotreba vatrenog oruzja nije dozvoljena kad dovodi u opasnost zivot drugih lica, osim ako je

upotreba vatrenog oruzja jedino sredstvo za izvrSenje zadataka iz ¢lana 100. ovog zakona.

Upotreba vatrenog oruzja nije dozvoljena protiv maloletnika, osim u slu€aju kada je to jedini

nacin za odbranu od neposrednog napada ili opasnosti.
Upotreba vatrenog oruZja u gonjenju plovnog objekta

Clan 108

Kad je neophodno da zaustavi plovni objekat koji goni na unutrasnjem plovnom putu, policija
moze prema tom plovnom objektu da upotrebi vatreno oruZje da bi ga onemogucila u bekstvu,
zaustavila i sprovela nadleznom organu samo ako to nije postigla upotrebom drugih trenutno

raspolozivih sredstava.

Druga sredstva iz stava 1. ovog €lana mogu biti verbalno upozorenije i hici zastrasivanja

ispaljeni iznad plovnog objekta, pod uslovom da to ne predstavlja opasnost za druge.

Kad se, kao krajnje sredstvo, na plovni objekat ispaljuju hici, policija to €ini tako da §titi Zivote

.....

.....

Upotreba vatrenog oruZja prema Zivotinjama

Clan 109

Vatreno oruzje moze se upotrebiti protiv zivotinja samo kad od njih preti neposredna opasnost
od napada na Zivot i telo lica ili opasnost od ugroZavanja Zivota ili zdravlja ljudi (zarazne bolesti i

sli¢no).

OruZzje se moze upotrebiti i prema bolesnim i teSko povredenim zivotinjama, kada veterinar ili

drugo lice ne moze preduzeti odgovarajucu meru.

V RADNI ODNOQOSI



1. Uslovi i naéin zasnivanja radnog odnosa
Posebni uslovi

Clan 110

Lice koje se prima u radni odnos u Ministarstvu, pored opstih uslova za prijem u radni odnos u

drzavnom organu, mora da:

1) ima prebivaliSte u Republici Srbiji;

2) ima najmanje srednje obrazovanje;

3) ima godine Zivota, da je psihofizic¢ki sposoban i da ispunjava posebne uslove za pojedina

radna mesta, predvidene aktom iz ¢lana 4. stav 4. ovog zakona;

4) je bezbednosnim proverama utvrdeno da za to lice ne postoje bezbednosne smetnje.

Za pojedina radna mesta predvidena ¢lanom 4. stav 4. ovog zakona, moze se propisati i da lice

ima samo drzavljanstvo Republike Srbije.

U radni odnos za obavljanje poslova u Ministarstvu ne moze se primiti lice: protiv koga se vodi
krivicni postupak za krivicna dela koja se gone po sluzbenoj duznosti; koje je osudivano zbog
krivicnog dela za koje se goni po sluzbenoj duznosti; koje je osudivano na kaznu zatvora u
trajanju duzem od tri meseca i kome je radni odnos u drzavnom organu prestao zbog teSke
povrede sluzbene duznosti pravosnaznom odlukom nadleZznog organa, odnosno kome je radni
odnos u pravnom licu sa javnim ovlad¢enjima prestao zbog povrede radne obaveze ili

nepos&tovanja radne discipline.

Ministarstvo vodi jedinstvenu kadrovsku evidenciju policijskih sluzbenika i drugih zaposlenih u

Ministarstvu, €iji sadrzaj i nacin vodenja propisuje ministar.

Prikupljanje podataka o kandidatu

Clan 111



O licu koje zeli da zasnuje radni odnos u Ministarstvu, podaci se prikupljaju u postupku
bezbednosnih provera uz prethodnu pisanu saglasnost tog lica i u druge svrhe se ne mogu

koristiti.

Bezbednosna provera iz stava 1. ovog €lana predstavlja skup mera i aktivnosti kojima se

utvrduje postojanje, odnosno nepostojanje bezbednosne smetnje.

Bezbednosna smetnja je Cinjenica koja onemogucava prijem u radni odnos u Ministarstvu, a u

skladu sa uslovima iz ¢lana 110. ovog zakona.

Postupak bezbednosnih provera i sadrzina obrazaca koji su u funkciji postupka ureduju se

aktom ministra.

Nacin zasnivanja radnog odnosa

Clan 112

Radni odnos u Ministarstvu zasniva se putem konkursa ili preuzimanjem iz drugog organa,

sporazumom rukovodilaca i uz saglasnost lica koje se preuzima.

Konkurs nije obavezan za prijem u policiju policijskih sluzbenika.

Vlada uredbom moze utvrditi i druga radna mesta u Ministarstvu koja se popunjavaju bez

objavljivanja konkursa.

Izjava o duznostima i pravima i polaganje zakletve

Clan 113

Policijski sluzbenik duzan je prilikom prijema u sluzbu da prihvati i potpiSe izjavu o duznostima i

pravima policijskih sluzbenika.

Na Dan policije, policijski sluzbenici primljeni u sluzbu polazu zakletvu koja glasi:



"Zaklinjem se da ¢u sve svoje snage posvetiti javnoj bezbednosti, da ¢u predano Stititi ljudska
prava i gradanske slobode i da ¢u savesno i odgovorno sluziti gradanima Republike Srbije i

dosledno se pridrzavati zakona i prihvaéenih standarda u vr§enju policijskih duznosti".

Obaveza dostavijanja podataka o osudivanosti
Clan 114
(Brisan)
Pripravnici
Clan 115

Pripravnik stiCe status policijskog sluzbenika po zavr§enom pripravni¢kom stazu, poloZzenom

pripravniCkom ispitu i ste€enom zvanju.

Pripravniku za policijskog sluzbenika prestaje sluzba ako u propisanom roku ne poloZi

pripravnicki ispit.

Program, postupak i nacin stru¢nog osposobljavanja pripravnika i polaganje stru¢nog ispita blize

se ureduju aktom ministra.

2. Vrste, uslovi i naCin sticanja i gubitka zvanja

Zvanja ovlaScenih sluzbenih lica i policijskih sluzbenika koji obavljaju poslove

protivpozZarne zaStite

Clan 116

Za ovlaScena sluzbena lica i policijske sluzbenike koji obavljaju poslove protivpozarne zastite

Zvanja jesu:

1) sa srednjom stru¢nom spremom - mladi policajac, mladi policajac | klase, policajac, policajac

| klase, viSi policajac i samostalni policajac;



2) sa visom struénom spremom — mladi policijski narednik, mladi policijski narednik | klase,
policijski narednik, policijski narednik | klase, visi policijski narednik i samostalni policijski

narednik;

3) sa visokom stru¢nom spremom - policijski inspektor, visi policijski inspektor, samostalni

policijski inspektor, glavni policijski inspektor, policijski savetnik i glavni policijski savetnik.

Policijski sluzbenici sa odgovaraju¢om stru¢nom spremom iz stava 1. ovog €lana sti€u pocetno
zvanje mladeg policajca, mladeg policijskog narednika, odnosno policijskog inspektora po

zavrSenom pripravniCkom stazu i polozenom stru¢nom ispitu.

Ministar moze aktom iz ¢lana 4. stav 4. ovog zakona za pojedine kategorije uniformisanih
policijskih sluzbenika da utvrdi €inove, odnosno zvanja drukcijeg naziva od naziva iz stava 1.

ovog Clana, ako to viSe odgovara prirodi poslova koje obavljaju.

Zvanja ostalih policijskih sluzbenika i drugih zaposlenih

Clan 117

Za ostale policijske sluzbenike i druge zaposlene zvanja su:

1) sa srednjom stru¢nom spremom - mladi referent, mladi referent | klase, referent, referent |

klase, viSi referent i samostalni referent;

2) sa visom stru¢nom spremom — mladi stru¢ni saradnik, mladi struéni saradnik | klase, strucni

saradnik, stru¢ni saradnik | klase, viSi stru¢ni saradnik i samostalni stru¢ni saradnik;

3) sa visokom stru¢nom spremom - inspektor, visi inspektor, samostalni inspektor, glavni

inspektor, savetnik i glavni savetnik.

Zaposleni sa odgovarajuc¢om stru¢nom spremom iz stava 1. ovog €lana stiCu pocetno zvanje
mladeg referenta, mladeg struénog saradnika, odnosno inspektora po zavr§enom pripravni¢kom

stazu i polozenom stru¢nom ispitu.

Uslovi za sticanje i gubitak zvanja



Clan 118

Policijski sluzbenik, odnosno drugi zaposleni sti¢e neposredno vise zvanje pod sledec¢im

uslovima;

1) da ima odgovarajucu stru¢nu spremu;

2) da je zvanje utvrdeno za radno mesto na koje je rasporeden, odnosno na koje se

rasporeduje;

3) da je u prethodnom zvanju proveo odredeno vreme;

4) da za poslednje dve godine pre sticanja zvanja ima pozitivhe ocene;

5) da za poslednje dve godine pre sticanja zvanja nije bezuslovno kaznjen za kriviéno delo

kaznom zatvora i da nije kaznjen disciplinskom merom zbog teSke povrede sluzbene duznosti;

6) da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak za krivicno delo za koje se goni po sluzbenoj

duznosti niti disciplinski postupak zbog teske povrede sluzbene duznosti.

Smatrace se da nije postojala smetnja za sticanje zvanja predvidena u stavu 1. tacka 5) ovog
¢lana ako u ponovljenom postupku ili po zahtevu za zastitu zakonitosti postupak bude
obustavljen, ako bude doneta oslobadajuca presuda ili ako optuzba bude odbijena, ali ne zbog
nenadleznosti suda, odnosno smatrace se da nije postojala smetnja iz stava 1. taCka 6) ovog
Clana ako postupak bude obustavljen, ako bude doneta oslobadaju¢a presuda ili ako optuzba

bude odbijena, ali ne zbog nenadleznosti suda.

U slu€ajevima iz stava 2. ovog Clana, policijski sluzbenik, odnosno drugi zaposleni koji ispunjava
ostale uslove utvrdene ovim zakonom za sticanje zvanja, steci Ce to zvanje danom kada je

ispunio te uslove.

Zaposleni gubi zvanje prestankom radnog odnosa u Ministarstvu.

Vremenski uslov za sticanje zvanja ovlascenih sluzbenih lica i policijskih sluzbenika koji
obaviljaju poslove protivpoZarne zaStite



Clan 119

Pod odredenim vremenom provedenim u prethodnom zvanju u smislu ¢lana 118. stav 1. tacka

3) ovog zakona smatra se:

1) sa srednjom struénom spremom - po pet godina u zvanju mladeg policajca, mladeg policajca

| klase, policajca, policajca | klase i viSeg policajca;

2) sa visom stru¢nom spremom - po pet godina u zvanju mladeg policijskog narednika, mladeg
policijskog narednika | klase, policijskog narednika, policijskog narednika | klase i viSeg

policijskog narednika;

3) sa visokom stru¢nom spremom - dve godine u zvanju policijskog inspektora, po Cetiri godine
u zvanju viSeg policijskog inspektora i samostalnog policijskog inspektora, po pet godina u

zvanju glavnog policijskog inspektora i policijskog savetnika.
Vremenski uslov za sticanje zvanja ostalih policijskih sluzbenika i drugih zaposlenih

Clan 120

Pod odredenim vremenom provedenim u prethodnom zvanju u smislu ¢lana 118. stav 1. tacka

3) ovog zakona smatra se:

1) sa srednjom stru¢nom spremom - po pet godina u zvanju mladeg referenta, mladeg referenta

| klase, referenta, referenta | klase i viSeg referenta;

2) sa viSom stru¢nom spremom - po pet godina u zvanju mladeg stru¢nog saradnika, mladeg
struénog saradnika | klase, struénog saradnika, struénog saradnika | klase, viSeg stru¢nog

saradnika i samostalnog stru¢nog saradnika;

3) sa visokom struénom spremom - dve godine u zvanju inspektora, po Cetiri godine u zvanju
viSeg inspektora i samostalnog inspektora, po pet godina u zvanju glavnog inspektora i

savetnika.

Ocenjivanje rada



Clan 121

Radi utvrdivanja uslova za napredovanje, odnosno sticanje i gubitak zvanja, rad policijskih
sluzbenika i drugih zaposlenih ocenjuje se jedanput godiSnje. Rad se ocenjuje pozitivnom ili

negativnom ocenom.

Pozitivne ocene su "dovoljan - 2", "dobar - 3", "istiCe se - 4" i "narocito se istiCe - 5", a negativna

ocena je "nedovoljan - 1".

Negativna ocena ili odsustvo sa rada

Clan 122

Vremenom provedenim u prethodnom zvanju u smislu €l. 119. i 120. ovog zakona ne smatra se
kalendarska godina u kojoj je zaposleni ocenjen negativnom ocenom, odnosno u kojoj je bio
odsutan sa rada duze od Sest meseci, izuzev zbog profesionalnog oboljenja ili povrede koja je
nastupila u vréenju ili povodom vrSenja sluzbe, kao i zbog odsustvovanja sa rada zbog trudnoce

odnosno porodaja.
Nadleznost za ocenjivanje

Clan 123

Rad zaposlenih ocenjuje rukovodilac organizacione jedinice, a rad rukovodilaca organizacionih
jedinica ocenjuje direktor policije, odnosno funkcioner u €ijoj nadleznosti je obavljanje odredenih

poslova i zadataka ili policijski sluzbenik koga oni ovlaste.

Rad se ocenjuje jedanput godidnje, a najkasnije do 1. marta tekuée godine za prethodnu

godinu.

Postupak ocenjivanja

Clan 124



Rukovodilac iz ¢lana 123. stav 1. ovog zakona, odnosno po njegovom ovlasc¢enju neposredno
pretpostavljeni stareSina zaposlenog Ciji je rad ocenjen, najkasnije u roku od 15 dana od dana
kada je ocenjivanje izvrSeno, saopStava ocenu zaposlenom, i to na taj nacin $to zaposleni iji je

rad ocenjen, ocenu procita u celini i potpiSe na upitniku koji propisuje ministar.

Prigovor i ocena po prigovoru

Clan 125

Zaposleni koji smatra da mu je ocenu dao nenadlezni stareSina ili da ocena nije data u skladu
sa odredbama ovog zakona, moZe u roku od 15 dana od dana saops&tenja ocene podneti

prigovor staresini koji je dao ocenu.

StareSina iz stava 1. ovog ¢lana u roku od osam dana od dana prijema prigovora dostavlja
prigovor, upitnik i svoje misljenje o osnovanosti prigovora staresSini koji po ovlas¢enju ministra

reSava po prigovoru, Cija ocena je konacna.

Ocena po prigovoru daje se na upitniku kao jedinstvena za sve elemente koji se ocenjuju i

saopStava se zaposlenom u roku i na nacin iz ¢lana 124. ovog zakona.
Neocenijivanje i posebni slucajevi ocenjivanja
Clan 126

Rad zaposlenog koji je u toku kalendarske godine bio odsutan sa rada duze od Sest meseci ne

ocenjuje se za tu godinu.

Zaposleni koji je u toku kalendarske godine bio odsutan sa rada duzZe od Sest meseci zbog
profesionalnog oboljenja ili povrede koja je nastupila u vrSenju ili povodom vrSenja sluzbe,
zadrzava u toj godini ocenu koja mu je data za rad u prethodnoj godini, a ako je ta ocena bila
negativna ocenjuje se pozitivnom ocenom koja odgovara poslednjoj pozitivhoj oceni kojom je

ocenjen njegov rad.

Prevremeno i vanredno sticanje zvanja (napredovanje)



Clan 127

Zaposleni Ciji je rad u poslednje dve godine ocenjen najviSom pozitivnom ocenom, a u zvanju
koje ima je proveo najmanje polovinu vremena predvidenog za sticanje neposredno viseg
zvanja i ispunjava druge uslove iz ¢lana 118. ovog zakona moze prevremeno ste¢i neposredno

viSe zvanje.

Zaposleni koji je postigao izuzetne rezultate u radu i time dao znac¢ajan doprinos obavljanju
unutrasnjih poslova, kao i zaposleni u godini u kojoj ispunjava opste uslove za sticanje starosne
penzije, moze vanredno steci neposredno vise zvanje. Vanredno se moze napredovati samo

jedanput.

Akt o prevremenom, odnosno vanrednom sticanju neposredno viSeg zvanja iz st. 1. i 2. ovog

¢lana donosi ministar, ili stareSina koga on ovlasti.
Akta o zvanjima
Clan 128*
(Prestao da vazi Odlukom US)
Elementi i nacin ocenjivanja i bliZi uslovi i nacin sticanja i gubitka zvanja
Clan 129

Vlada uredbom o nac¢elima za unutrasnje uredenje Ministarstva utvrduje elemente za
ocenjivanje i nac€in ocenjivanja policijskih sluzbenika i drugih zaposlenih i blize uslove i nacin

sticanja i gubitka zvanja u Ministarstvu.
3. Duznosti i prava policijskih sluzbenika
IzvrSavanje naredenja

Clan 130



Policijski sluzbenik duzan je da izvrSi sva naredenja nadredenog policijskog sluzbenika izdata
radi obavljanja poslova, osim onih kojima se nareduje izvrSenje radnje koja predstavlja krivi¢no

delo.

Ako naredenje smatra nezakonitim iz drugih razloga, policijski sluzbenik ima prava da na to, u
pisanoj formi, ukaZe pretpostavljenom koji je naredenje izdao. Ukoliko se i dalje insistira na
takvom naredenju policijski sluzbenik ima pravo da o tome referide visem pretpostavljenom

kome se moze obratiti.
Rad duzi od punog radnog vremena

Clan 131

Policijski sluzbenik duzan je da po nalogu nadredenog policijskog sluzbenika poslove obavlja i
duZe od punog radnog vremena, ako je to neophodno za uspesno i pravovremeno obavljanje

sluzbenog posla.
Odlaganije ili prekidanje godisnjeg odmora
Clan 132

Policijskom sluzbeniku ministar ili lice koje on ovlasti moze da odlozZi ili prekine koris¢enje

godiSnjeg odmora radi obavljanja sluzbenih poslova koji ne trpe odlaganje.

U slucaju iz stava 1. ovog Clana policijski sluzbenik ima pravo na naknadu stvarnih troSkova

prouzrokovanih odlaganjem, odnosno prekidom godiSnjeg odmora.
Nespojive delatnosti sa poslom u policiji

Clan 133

Policijski sluzbenik i drugi zaposleni u policiji ne mogu obavljati poslove ili samostalnu i svaku

drugu delatnost koji su nespojivi sa poslovima policijskog sluzbenika.



Aktom ministra blize se definiSu poslovi i delatnosti iz stava 1. ovog ¢lana, kao i uslovi za

obavljanje poslova van redovnog radnog vremena.

Sindikalno, profesionalno i drugo organizovanje i delovanje

Clan 134

Policijski sluzbenici pravo na sindikalno, profesionalno i drugo organizovanje i delovanje

ostvaruju na zakonom utvrden nacin.
Policijski sluzbenici ne mogu se stranacki organizovati, niti politicki delovati u Ministarstvu.

Policijski sluzbenici ne mogu u uniformi prisustvovati stranackim i drugim politickim skupovima,

izuzev ako su u sluzbi.

Pravo na Strajk

Clan 135

Na organizovanje i sprovodenje Strajka primenjuju se, na odgovarajuci nacin, opsti propisi o

Strajku.

Ovlasceno sluzbeno lice duzno je i za vreme u€estvovanja u Strajku da primenjuje policijska

ovlascenja, ako je to potrebno radi:
1) zastite Zivota i bezbednosti ljudi;

2) hvatanja i privodenja nadleznom organu lica zate€enog u vrdenju krivicnog dela za koje se

goni po sluzbenoj duznosti;

3) spreCavanja ucinioca i otkrivanja ucinioca krivicnog dela za koje se goni po sluzbenoj

duznosti.
Policijski sluzbenici nemaju pravo na Strajk u slu¢aju:

1) ratnog stanja ili stanja neposredne ratne opasnosti ili vanrednog stanja;



2) oruzane pobune, ustanka i drugih oblika nasilnog ugrozavanja demokratskog i ustavnog

poretka Republike Srbije ili osnovnih sloboda i prava;

3) proglasene elementarne nepogode ili neposredne opasnosti od njenog nastanka na podrucju

dveju ili vise podruénih policijskih uprava Ministarstva ili na celoj teritoriji Republike Srbije;

4) drugih nepogoda i nesrec¢a koje ometaju normalno odvijanje Zivota i ugroZavaju bezbednost

ljudi i imovine;

5) opasnosti od ugrozavanja javnog reda u ve¢em obimu.

Duznost ¢uvanja sluzbenih podataka

Clan 136

Policijski sluzbenici duzni su da ¢uvaju sluzbene podatke za koje su saznali u sluzbi ili povodom
vrdenja sluzbe, a Cije bi otkrivanje oteZavalo izvrSavanje zadataka policije ili naruSavalo

zakonom zasti¢ena prava trecih lica.

Sluzbenim podacima, u smislu ovog zakona, smatraju se:

1) svi podaci koji su zakonom ili propisima donetim na osnovu zakona odredeni kao poverljivi;

2) podaci i dokumenti koji su opstim aktima utvrdeni kao poverljivi;

3) podaci i dokumenti oznaceni kao poverljivi od strane drugih organa ili pravnih lica;

4) mere, radnje, podaci i izvori informacija Cije bi saop&tavanije bilo Stetno za interes fizickih ili

pravnih lica, kao i za uspedno obavljanje sluzbenih poslova.

Obaveza Cuvanja sluzbenih podataka traje i posle prestanka radnog odnosa u Ministarstvu.

Staz osiguranja u uvecanom trajanju

Clan 137



Policijskom sluzbeniku, zbog otezanih uslova rada, prirode poslova i odgovornosti za obavljanje

poslova, staz osiguranja raCuna se u uve¢anom trajanju, u skladu sa posebnim zakonom.

Otezanim uslovima rada, u smislu ovog zakona, smatraju se:

1) povecana opasnost za zivot i zdravlje;

2) obavljanje poslova duze od utvrdenog radnog vremena usled nepredvidivih zadataka;

3) neredovnost u radu, odnosno rad u nepravilnim vremenskim ciklusima i sl;

4) rad za drzavne praznike i u neradne dane;

5) pripravnost (na radnom ili drugom mestu ili u stanu, prema nalogu nadredenog policijskog

sluzbenika) i sli¢ni vidovi aktivnog i pasivnog dezurstva.

Radna mesta policijskih sluzbenika na kojima se staz osiguranja racuna u uve¢anom trajanju
utvrduju se aktom iz ¢lana 4. stav 4. ovog zakona. Ovim aktom mogu se odrediti i radna mesta
drugih zaposlenih u Ministarstvu na kojima se staz osiguranja ra¢una u uve¢anom trajanju, u

skladu sa posebnim propisima.
Naknada u slucaju privremene nesposobnosti za rad

Clan 138

Policijskom sluzbeniku u slu€aju privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti, povrede na
radu ili povrede van rada, a u vezi sa radom, pripada naknada plate u visini 100% osnovne

plate koju bi primio kao da radi, uvec¢ane za dodatak iz ¢lana 146. stav 3. ovog zakona.

Policijska sluzbenica ima pravo na naknadu plate iz stava 1. ovog €lana za vreme odrzavanja

trudnoce.

Clan 138a



Zaposleni ima pravo na naknadu plate u visini osnovne plate, uve¢ane za dodatak iz ¢lana 146.

stav 3. ovog zakona, u slu¢ajevima:

1) koriS¢enja godidnjeg odmora;

2) koriSc¢enja placenog odsustva;

3) odsustvovanja s rada na dan drzavnog i verskog praznika koji je neradni dan, u skladu sa

zakonom;

4) prisustvovanja sednicama drzavnog organa, organa uprave i lokalne samouprave, organa

sindikata i saveza sindikata u svojstvu ¢lana;

5) stru€¢nog osposobljavanja i usavr§avanja za potrebe Ministarstva;

6) odazivanja na poziv vojnih i drugih drzavnih organa, ako zakonom nije drugacije odredeno;

7) dobrovoljnog davanja tkiva ili organa u humane svrhe;

8) u¢esc¢a na nau¢nim skupovima, simpozijumima, kongresima, seminarima na koje je upucéen

od strane Ministarstva ili organa sindikata,

9) odlaska na sistematske ili specijalistiCke preglede na koje je upucen od strane Ministarstva;

10) kada odbije da radi ako mu preti neposredna opasnost po Zivot i zdravlje zbog
nesprovodenja propisanih mera za bezbedan i zdrav rad, u skladu sa propisima koji reguliu

bezbednost i zdravlje na radu i spre€avanje zlostavljanja na radu.
Prestanak radnog odnosa sa pravom na starosnu penziju

Clan 139

Policijskom sluzbeniku moze prestati radni odnos i pre ispunjenja opstih uslova za sticanje

starosne penzije, u skladu sa propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju.

Prestanak radnog odnosa sa pravom na invalidsku penziju



Clan 140

Policijskom sluzbeniku kod koga nastanu promene u psihofiziCkom ili opStem zdravstvenom
stanju koje ga €ine nesposobnim za vr8enje policijskih poslova, prestaje radni odnos u

Ministarstvu.

Postojanje nesposobnosti u smislu stava 1. ovog €¢lana, u saradnji sa organom vestacenja
Fonda za penzijsko i invalidsko osiguranje zaposlenih, utvrduje komisija pri Zavodu za

zdravstvenu zastitu radnika Ministarstva, Cije ¢lanove imenuje ministar.

Promene psihofizi¢kog ili opsteg zdravstvenog stanja iz stava 1. ovog ¢lana smatraju se
gubitkom radne sposobnosti u smislu propisa o penzijskom i invalidskom osiguranju, a policijski

sluzbenik kome po tom osnovu prestane radni odnos ima pravo na invalidsku penziju.

Otpremnina

Clan 141

Policijskom sluzbeniku koji ostvari pravo na penziju pripada otpremnina u visini plate bez poreza

i doprinosa iz plate primljene za poslednjih Sest meseci.
TroSkovi sahrane i jednokratna novéana pomoc

Clan 142

Policijski sluzbenik koji u obavljanju sluzbe ili povodom obavljanja sluzbe izgubi Zivot, sahranice

se u mestu koje odredi njegova porodica o troSku Ministarstva.
TroS8kom iz stava 1. ovog €lana smatraju se:

1) troSkovi prevoza posmrtnih ostataka do mesta sahrane;

2) putni troSkovi za dva pratioca;

3) troSkovi grobnog mesta, ako porodica nema grobno mesto;



4) ostali uobi€ajeni troSkovi €iju visinu odreduje ministar.

Clan 142a

U slucaju smrti policijskog sluzbenika koja je nastupila kao posledica povrede na radu,
profesionalnog oboljenja ili opasne pojave, porodica koju je izdrzavao policijski sluzbenik ima

pravo na jednokratnu nov€anu pomoc u visini od 36 prosec¢nih plata u Ministarstvu.

Novéana i druga prigodna pomoc¢

Clan 143

Ministar moze, prilikom obeleZavanja znacajnih datuma policije, ustanoviti dodelu nov¢ane
pomoci i druge prigodne pomodi porodicama poginulih policijskih sluzbenika i teSko ranjenim

policijskim sluzbenicima, koji su stradali u obavljanju sluzbe ili povodom obavljanja sluzbe.

Vrste i nacin dodele nagrada i priznanja

Clan 144

Za ostvarene rezultate u obavljanju policijskih poslova, o€uvanju i unapredenju bezbednosti, za
drugi doprinos policijskoj delatnosti i bezbednosti, odnosno za drugi radni doprinos, policijskim

sluzbenicima i drugim zaposlenim dodeljuju se nagrade i priznanja.

Nagrade i priznanja Ministarstva su: godiSnja nagrada; prigodna nagrada; zahvalnica i drugi

oblici utvrdeni aktom koji donosi ministar.

U skladu sa ¢lanom 6. ovog zakona, ministar moze priznanja dodeljivati i organima teritorijalne
autonomije i lokalne samouprave, drugim organima i ustanovama, nevladinim i drugim

organizacijama i pojedincima.
Specifiéna zdravstvena zastita

Clan 145



Specifiénu zdravstvenu zastitu zaposlenih u Ministarstvu, koja se odnosi na pruzanje
zdravstvenih usluga u vezi sa pregledom za upis u obrazovne institucije Ministarstva,
zasnivanjem radnog odnosa u Ministarstvu, sistematskim lekarskim pregledima, vanrednim
lekarskim pregledima radi utvrdivanja opste zdravstvene i psiho-fizicke sposobnosti za dalje
obavljanje poslova policijskog sluzbenika i pruzanjem stru¢ne, tehnicke i kadrovske pomodi
policijskim jedinicama u izvr§avanju zadataka i poslova, obavlja Zavod za zdravstvenu zastitu
radnika Ministarstva unutradnjih poslova, koji je osnovan i obavlja delatnost u skladu sa

zakonom.

Program specifi¢ne zdravstvene zastite zaposlenih u Ministarstvu koji sprovodi Zavod za

zdravstvenu zastitu radnika Ministarstva unutrasnjih poslova, donosi ministar.

TroSkove nastale sprovodenjem programa specifi¢ne zdravstvene zastite zaposlenih u

Ministarstvu iz stava 1. ovog €¢lana snosi Ministarstvo.

4. Plate
Utvrdivanje plata

Clan 146

Zaposleni imaju pravo na platu koja se sastoji od osnovne plate, dodataka na platu i poreza i

doprinosa iz plate.

Osnovna plata sastoji se od osnovice koju utvrduje Vlada i osnovnog i dodatnog koeficijenta u
odnosu na zvanje, radna mesta, odnosno poslove na kojima se staz osiguranja racuna sa

uvecanim trajanjem, posebne uslove rada, opasnost, odgovornost i slozenost poslova.

Dodatak na platu iznosi 0,4% od osnovne plate po osnovu vremena provedenog na radu za
svaku punu godinu ostvarenu u radnom odnosu, kao i za svaku punu godinu za koju se staz

osiguranja racuna sa uvecanim trajanjem (beneficirani radni staz).

Visinu koeficijenata iz stava 2. ovog ¢lana utvrduje ministar aktom o platama zaposlenih u

Ministarstvu, koji donosi uz saglasnost Vlade.



Koeficijenti za obracun plata

Clan 147

Dodatni koeficijent utvrden u skladu sa ¢lanom 146. stav 2. ovog zakona, primenom na

osnhovicu uvecava platu za 30 do 50 odsto u odnosu na plate drugih drZavnih sluzbenika.

Uz saglasnost Vlade, za pojedine kategorije zaposlenih mogu se utvrditi dodatni koeficijenti koji

omogucavaju uvecanje i za vide od 50 odsto u odnosu na plate drugih drZzavnih sluzbenika.

Dodaci na platu

Clan 147a

Zaposleni ima pravo na dodatak na platu:

1) za rad na dan praznika koji je neradni dan - 121% od osnovne plate;

2) za rad noc¢u (od 22 ¢asa do Sest ¢asova narednog dana) - 28,6% od osnovne plate;

3) za rad u smeni - 28,6% od osnovne plate, ako radi na poslovima na kojima se smenski rad

uvodi povremeno;

4) za prekovremeni rad - 28,6% od osnovne plate;

5) za dodatno opterecenje na radu:

(1) do 10 radnih dana mesec¢no - 3% od osnovne plate, odnosno - 4% od osnovne plate ako

zamenjuje rukovodioca unutrasnje jedinice;

(2) od 10 do 20 radnih dana mesecno - 6% od osnovne plate, odnosno - 7% od osnovne plate

ako zamenjuje rukovodioca unutradnje jedinice;

(3) za 20 i viSe radnih dana mesecno - 10% od osnovne plate, odnosno - 12% od osnovne plate

ako zamenjuje rukovodioca unutrasnje jedinice;



(4) za dezurstvo van radnog vremena (pripravnost) - 10% od osnovne plate.

Ako su se istovremeno stekli uslovi po viSe osnova utvrdenih u stavu 1. tac. 1) - 4) ovog €lana,

procenat uvecane zarade ne moze biti nizi od zbira procenata po svakom od osnova uvecanja.

Naknade

Clan 147b
Zaposleni ima pravo na naknadu troSkova:
1) za dolazak i odlazak s rada;
2) sluzbenog putovanja u zemilji;
3) sluzbenog putovanja u inostranstvo;
4) rada i boravka na terenu;
5) upucivanja;
6) privremenog ili trajnog premestaja u drugo mesto rada.
Naknada troSkova iz stava 1. ovog €lana blize se ureduje aktom ministra, uz saglasnost Vlade.
5. Premestaj i upucivanje
Uslovi za premestaj
Clan 148

Premestaj, u smislu ovog zakona, predstavlja promenu radnog mesta privremenog ili trajnog

karaktera.

Policijski sluzbenik moze biti privremeno ili trajno premesten na drugo radno mesto, u skladu sa

njegovom stru¢nom spremom, ¢inom, odnosno zvanjem i radnim sposobnostima, u istoj ili



drugoj organizacionoj jedinici, u istom ili drugom mestu rada, koje nije udaljeno vise od 50 km

od mesta rada.

Aktom o premestaju odreduju se prava i obaveze proistekle iz premestaja.

Prava i obaveze po osnovu premestaja blize se ureduju aktom ministra.

Privremeni premeStaj

Clan 148a

Policijski sluzbenik moze biti privremeno premesten na drugo radno mesto, na li¢ni zahtev ili
zbog zamene odsutnog policijskog sluzbenika, pove¢anog obima posla ili privremene
zdravstvene nesposobnosti, pri ¢emu zadrZava sva prava radnog mesta sa koga je premesten,

ako je to za njega povoljnije.

Privremeni premestaj traje najduze godinu dana.

Zahtev za privremeni premestaj mora biti posebno obrazloZen.

Posle isteka vremena na koje je privremeno premesten policijski sluzbenik se vra¢a na radno

mesto sa koga je premesten.

Trajni premeStaj

Clan 148b

Trajni premestaj se vrsi putem internog konkursa, na osnovu liste slobodnih radnih mesta koja

se objavljuje najmanje jednom godidnje.

Izuzetno od stava 1. ovog Clana, policijski sluzbenik moze biti trajno premesten na drugo radno
mesto i na licni zahtev ili u slu€aju potrebe sluzbe, kada se oceni da njegove radne sposobnosti
i profesionalna osposobljenost u vecoj meri mogu da doprinesu poboljSanju procesa rada na

radnom mestu na koje se trajno premesta.



Zahtev za trajni premestaj mora biti posebno obrazlozen.
Uslovi za upucivanje u drugu organizacionu jedinicu

Clan 149

Upucivanje, u smislu ovog zakona, predstavlja privremenu promenu poslova u cilju obavljanja
konkretnog sluzbenog posla ili zadatka gde se od upuéenog lica zahtevaju posebne struéne,

organizacione i druge sposobnosti.
Upucivanje zaposlenog moze se izvrSiti samo uz njegovu prethodnu pisanu saglasnost.
Upucivanje traje najduze godinu dana ili dok traju okolnosti koje su ga uzrokovale.
Aktom o upucivanju odreduju se prava i obaveze proistekle iz upucivanja.
Prava i obaveze po osnovu upucivanja blize se ureduju aktom ministra.
Prava u slu¢aju upucivanja
Clan 150
(Brisan)
Upucivanje na rad u inostranstvo

Clan 151

Policijski sluzbenik moze biti upuéen na rad u inostranstvo, na osnovu utvrdenih pravila o

medunarodnoj policijskoj saradnji i u skladu sa odredbama ¢lana 19. ovog zakona.
6. Obrazovanje, osposobljavanje i usavrsavanje
Struéno obrazovanje

Clan 152



Stru¢no obrazovanje za potrebe policije, sprovodi se u skladu sa posebnim propisima.
Struéno osposobljavanje i usavr§avanje

Clan 153

Pod stru¢nim osposobljavanjem i usavrSavanjem za potrebe policije, u smislu ovog zakona,
podrazumeva se sticanje i unapredivanje znanja, vestina, stavova i pona8anja, odnosno

povecanije efikasnosti i efektivnosti u obavljanju policijskih poslova.

Ministar blize ureduje:

1) program, postupak i nacin stru€nog osposobljavanja pripravnika i polaganje stru¢nog ispita;

2) sadrzinu, oblik i nacin vrienja stru¢nog osposobljavanja i usavr§avanja iz stava 1. ovog

¢lana;

3) prava, obaveze i odgovornosti polaznika struénog osposobljavanja i usavr$avanja;

4) kriterijume po kojima ¢e se vrsiti izbor kandidata za polaznike stru¢nog osposobljavanja, po

raspisanom konkursu;

5) druga pitanja u vezi sa struénim osposobljavanjem i usavr§avanjem.

Stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje iz stava 1. ovog ¢lana sprovode se u za to obrazovanim
unutrasnjim organizacionim jedinicama Ministarstva, a pojedini oblici i u drugim unutrasnjim

organizacionim jedinicama.

U toku stru€¢nog osposobljavanja polaznicima se obezbeduju ishrana i smestaj, kao i druga

prava koja odredi ministar u aktu iz stava 2. tacka 3) ovog ¢lana.

Polaznici koji uspesno zavrSe stru¢no osposobljavanje duzni su da najmanje tri godine ostanu

na radu u Ministarstvu ili da naknade srazmeran deo troSkova stru¢nog osposobljavanja.

Sprovodenje struénog osposobljavanja i usavrsavanja



Clan 154

Ministar donosi programe struénog osposobljavanja i usavr§avanja.

U skladu sa programima iz stava 1. ovog €lana direktor policije donosi planove za realizaciju
pojedinih oblika stru€nog osposobljavanja i usavrSavanja, u okviru raspolozivih finansijskih

sredstava u budzetu.

Policijski sluzbenici mogu da u€estvuju i u drugim oblicima stru¢nog osposobljavanja i
usavrSavanja koje sprovode domace i strane ustanove, u skladu sa posebnim programima i

planovima.

U sprovodenju struénog osposobljavanja i usavrdavanja po programima iz stava 1. ovog zakona

mogu da ucestvuju i strani uesnici, na osnovu zaklju¢enog sporazuma.

7. Disciplinska odgovornost
Odgovornost za povrede sluzbene duznosti

Clan 155

Za lake i teSke povrede sluzbene duznosti policijski sluzbenici i drugi zaposleni u Ministarstvu

odgovaraju disciplinski.
Lake povrede sluzbene duznosti
Clan 156
Lake povrede sluzbene duznosti su:

1) neopravdani nedolazak na posao u odredeno vreme i odlazak sa posla pre isteka radnog

vremena, najmanje tri puta u roku od mesec dana;
2) neprofesionalan odnos prema gradanima ili zaposlenima za vreme rada;

3) nesavesno i neuredno Cuvanje sluzbenih spisa i podataka;



4) neopravdano izostajanje sa posla do tri radna dana u toku jedne kalendarske godine;

5) neno3&enije ili nepropisno nodenje uniforme i oruzja;

6) postupanje protivno nalogu ili uputstvu za obavljanje poslova koje je izazvalo ili moglo da

izazove Stetne posledice manjeg znacaja.

Teske povrede sluzbene duznosti

Clan 157

TeSke povrede sluzbene duznosti su:

1) odbijanje izvrSenja ili neizvrSavanje zakonitog sluzbenog naredenja stareSine izdatog tokom

vrSenja ili povodom vrsenja sluzbenog zadatka;

2) samovoljno napustanje radnog mesta, pozorni¢kog mesta, mesta obezbedenja odredenih

objekata i lica, jedinice ili mesta odredenog za pripravnost;

3) primena ovlas¢enja u svrhe za koje nije namenjeno ili kori§¢enje statusa policijskog

sluzbenika u nesluzbene svrhe;

4) izdavanje ili izvrSavanje protivpravnog naredenja;

5) nepreduzimanije ili nedovoljno preduzimanje mera za bezbednost lica, imovine i poverenih

stvari;

6) onemogucavanje, ometanje ili oteZzavanje izvrSavanja sluzbenih zadataka;

7) pona3anje suprotno Kodeksu policijske etike, koje Steti ugledu sluzbe ili narusava odnose

medu zaposlenima;

8) pravnosnazna osuda na kaznu zatvora manju od Sest meseci ili druga krivicna sankcija za

krivicno delo koje ga Cini nedostojnim za vrSenje sluzbe;



9) nepropisno, nepravilno ili nenamensko koriséenje, gubljenje ili ostecenje tehnicke ili druge
opreme, odnosno sredstava kojima je zaposleni zaduzen ili ih koristi u obavljanju sluzbenih

zadataka, usled namere ili grube nepaznje;

10) odavanje poverljivih podataka utvrdenih zakonom ili drugim propisom neovlas¢enim licima;

11) bavljenje poslovima koji su nespojivi sa sluzbenom duznoséu;

12) odbijanje, neopravdano neodazivanije ili izbegavanje propisanog zdravstvenog pregleda ili

Zloupotreba prava odsustvovanja u slu€aju bolesti;

13) odbijanje, neopravdano neodazivanje ili izbegavanje stru¢nog osposobljavanja,

usavrSavanja ili druge obuke na koju se zaposleni upucuje;

14) nezakonit, nesavestan, nemaran rad ili propustanje radnje za koju je zaposleni ovlas¢en, a

koji su prouzrokovali ili su mogli da prouzrokuju Stetu ili nezakonitost u radu;

15) povreda prava zaposlenih;

16) uCestalo ponavljanje lakih povreda sluzbene duznosti u toku kalendarske godine;

17) neopravdano izostajanje sa posla preko tri radna dana u toku jedne kalendarske godine;

18) samoinicijativno istupanje policijskih sluzbenika i ostalih zaposlenih u javnosti i sredstvima
javnog informisanja u vezi s radom, koje je izazvalo ili bi moglo da izazove Stetne posledice

veceg znacaja po ugled Ministarstva;

19) ponovljena teSka povreda sluzbene duznosti, u vezi sa ¢lanom 159. stav 1. tacka 3) ovog

zakona.

Disciplinske mere za lake povrede sluzbene duznosti

Clan 158

Za lake povrede sluzbene duznosti moZe se izreci jedna od sledecih disciplinskih mera:



1) opomena;

2) nov€ana kazna u iznosu od 10 do 20 odsto od mesecne plate zaposlenog ostvarene u

mesecu u kom je reSenje o utvrdenoj disciplinskoj odgovornosti postalo kona¢no.
Disciplinske mere za teSke povrede sluzbene duznosti
Clan 159
Za teSke povrede sluzbene duznosti moze se izreci jedna od sledecih disciplinskih mera:

1) nov€ana kazna u iznosu od 20 do 40 odsto od mesecéne plate zaposlenog u vremenu od

jednog do tri meseca,;

2) rasporedivanje na drugo radno mesto na kojem se obavljaju poslovi za koje je kao uslov

propisana neposredno niza stru¢na sprema u trajanju od Sest meseci do jedne godine;

3) uslovni prestanak radnog odnosa sa rokom proveravanja do godinu dana, kumulativno sa

merom iz tac. 1) ili 2) ovog stava;
4) prestanak radnog odnosa.
Javnost i iskljuc¢enje javnosti
Clan 160
Disciplinski postupak je javan.

Organ koji vodi postupak moze da odluci da iskljuci javnost kada se u postupku razmatraju

Cinjenice poverljivog karaktera ili radi zastite moralnog integriteta u€¢esnika u postupku.

NadlezZnost za odluc¢ivanje u prvom stepenu

Clan 161

Disciplinski postupak u prvom stepenu pokrece:



1) direktor policije, odnosno rukovodilac u ¢&ijoj nadleznosti je obavljanje odredenih poslova i

zadataka - za policijske sluzbenike Direkcije policije i ostale zaposlene u sedistu Ministarstva;

2) nacelnik podruc¢ne policijske uprave - za policijske sluzbenike i ostale zaposlene podru¢ne

policijske uprave.

Direktor policije, rukovodilac u &ijoj nadleznosti je obavljanje odredenih poslova i zadataka,
odnosno nacelnik podruéne policijske uprave, ovlastice policijskog sluzbenika da vodi
disciplinski postupak i odlu€uje o disciplinskoj odgovornosti policijskih sluzbenika i ostalih

zaposlenih.

Policijski sluzbenik iz stava 2. ovog ¢lana mora biti diplomirani pravnik - master, odnosno

diplomirani pravnik, sa najmanje pet godina radnog iskustva u struci.
Nadleznost za odluc¢ivanje u drugom stepenu

Clan 162

Protiv odluka iz ¢lana 161. ovog zakona zaposleni u Ministarstvu i lice koje je pokrenulo
postupak ima pravo prigovora disciplinskoj komisiji u roku od osam dana od dana urucenja

odluke.
Disciplinska komisija
Clan 163

Disciplinska komisija je kolegijalni organ koji odlu¢uje po prigovorima na prvostepene odluke

disciplinskih stareSina.

Disciplinska komisija odluuje u vecu od tri ¢lana, od kojih jedan €lan nije zaposlen u

Ministarstvu.

Predsednika, ¢lanove i sekretare Disciplinske komisije imenuje ministar.

Naknada



Clan 163a

Za angazovanje u vezi vodenja i odlucivanja u prvostepenom i drugostepenom disciplinskom

postupku pla¢a se naknada utvrdena aktom ministra.
Zastarelost

Clan 163b

Pokretanje disciplinskog postupka za lake povrede sluzbene duznosti zastareva protekom Sest
meseci od izvrSene povrede, a za teSke povrede sluzbene duznosti - protekom jedne godine od

izvrSene povrede.

Vodenje disciplinskog postupka za lake povrede sluzbene duznosti zastareva protekom jedne
godine od pokretanja disciplinskog postupka, a za teSke povrede sluzbene duznosti - dve

godine od pokretanja disciplinskog postupka.

Apsolutna zastarelost pokretanja i vodenja disciplinskog postupka nastupa protekom tri godine

od izvrSene povrede.
Blize uredivanje disciplinske odgovornosti
Clan 164
Vlada uredbom bliZze ureduje disciplinsku odgovornost u Ministarstvu.
Razlozi i postupak privremenog udaljenja iz sluzbe

Clan 165

Zaposleni se privremeno udaljuje s rada kad je protiv njega odreden pritvor, od prvog dana

pritvora.

Udaljenje iz stava 1. ovog €lana traje dok traje pritvor i za to vreme zaposlenom pripada
naknada osnovne plate u visini od 1/4, odnosno 1/3 ako jedini izdrzava porodicu, na teret

organa koiji je odredio pritvor.



Zaposleni u Ministarstvu moze biti privremeno udaljen s rada, na obrazlozeni predlog
rukovodioca, kada je protiv njega doneto pravnosnazno resSenje o sprovodeniju istrage za
krivicno delo za koje se goni po sluzbenoj duznosti, ili pokrenut disciplinski postupak zbog teSke

povrede sluzbene duznosti i ukoliko bi njegovo prisustvo na radu Stetilo interesima sluzbe.

Udaljenje iz stava 3. ovog Clana moze trajati do pravnosnaznog okoncanja krivicnog postupka,
odnosno do okoné&anja disciplinskog postupka i za to vreme zaposleni ima pravo na naknadu u

visini 1/2 plate, odnosno 2/3 plate ako jedini izdrZzava porodicu.

O privremenom udaljenju s rada odlucuje direktor policije, odnosno rukovodilac u €ijoj

nadleznosti je obavljanje odredenih poslova i zadataka.

Protiv reSenja o udaljenju zaposleni moze podneti Zalbu Zalbenoj komisiji Vlade, u roku od

osam dana od dana uruéenja resenja o udaljenju. Zalba ne odlaze izvr$enje resenja.
Postupak po zalbi je hitan i reSenje se mora doneti u roku od 15 dana.

Policijskom sluzbeniku koji je udaljen s rada oduzima se sluzbena znacka, sluzbena
legitimacija, oruzje i druga sredstva koja su mu poverena za obavljanje poslova, dok priviemeno

udaljenje traje.
Odgovornost za Stetu pri¢injenu trec¢im licima

Clan 166

Republika Srbija odgovara za Stetu koju policijski sluzbenik pricini trec¢im licima, ako se dokaze

da je policijski sluzbenik postupao nesaglasno propisima o nacinu obavljanja policijskih poslova.

Policijski sluzbenik odgovara za Stetu koju pri€ini Ministarstvu ili tre¢im licima, ako se dokaZe da

je postupao nesaglasno propisima o nacinu obavljanja policijskih poslova.
8. Posebni slucajevi prestanka radnog odnosa

Prestanak radnog odnosa po sili zakona



Clan 167

Pored slu¢ajeva prestanka radnog odnosa po sili zakona utvrdenih drugim propisima,

policijskom sluzbeniku, odnosno drugom zaposlenom radni odnos u Ministarstvu prestaje:

1) kad se utvrdi da su podaci o ispunjavanju uslova za prijem u radni odnos iz ¢lana 110. stav 1.
tac. 1) - 4) lazni ili kad prestane da ispunjava te uslove, a ne moze biti premesten na drugo

radno mesto - danom utvrdenja;

2) kad se utvrdi da je postupio suprotno odredbi ¢lana 133. ovog zakona - danom konacnosti

odluke;

3) kad mu nadlezni organ utvrdi pravo na penziju u skladu sa zakonom - danom pravosnaznosti

resenja;

4) kad se utvrdi da je pravnosnaznom presudom osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u

trajanju duzem od Sest meseci - danom dostavljanja pravnosnazne presude Ministarstvu.
Prestanak radnog odnosa zbog bezbednosnih smetnji
Clan 168
(Brisan)
Primena drugih propisa
Clan 169

Na polozaj, duznosti, prava i odgovornosti zaposlenih u Ministarstvu primenjuju se propisi o
radnim odnosima u drzavnim organima, ako ovim zakonom i propisima donetim na osnovu ovog

zakona nije drukcije odredeno.
VI KONTROLA RADA POLICIJE

1. Spoljasnja kontrola policije



Vrste spoljasnje kontrole

Clan 170

Spoljadnju kontrolu rada policije vrsi Narodna skupstina, u skladu sa ¢lanom 9. ovog zakona,

drugim zakonom i propisom.

Spoljadnju kontrolu rada policije vre i Vlada, nadlezni pravosudni organi, organi drzavne

uprave nadlezni za odredene poslove nadzora i drugi zakonom ovlasceni organi i tela.

Pod ovlasc¢enjima organa i tela iz stava 2. ovog Clana podrazumevaju se ovlascenja utvrdena
posebnim zakonom koja se odnose na pristup odgovaraju¢im informacijama, kontakt sa
nadleznim policijskim sluzZbenicima, pravo na dobijanje odgovora na pitanja i druga zakonom

utvrdena prava.
2. Unutrasnja kontrola policije
Sektor unutrasnje kontrole policije
Clan 171
Unutrasnju kontrolu rada policije vrSi Sektor unutradnje kontrole policije.
Sektorom unutradnje kontrole policije rukovodi nacelnik Sektora unutrasnje kontrole.

Nacelnik Sektora unutrasnje kontrole redovno i periodi€no podnosi ministru izvestaje o radu

Sektora unutradnje kontrole.

Oblici i nacin vrsenja unutra$nje kontrole policije

Clan 172

Sektor unutrasnje kontrole policije vri kontrolu zakonitosti rada policije, a narocito u pogledu
postovanja i zastite ljudskih prava pri izvrSavanju policijskih zadataka i primeni policijskih

ovlascenja.



Oblike i nacin vréenja unutradnje kontrole rada policije blize propisuje ministar.
Zaposleni u Sektoru unutrasnje kontrole policije

Clan 173

Ovlas¢ena sluzbena lica u Sektoru unutradnje kontrole policije pri vrSenju kontrole imaju sva
policijska ovlasd¢enja i u pogledu svojih prava i duznosti izjedna€eni su sa drugim ovlas¢enim

sluzbenim licima.

Postupanje Sektora unutrasnje kontrole policije

Clan 174

Sektor unutradnje kontrole policije postupa na osnovu predloga, prituzbi i predstavki fiziCkih i
pravnih lica, povodom pisanih obrac¢anja pripadnika policije i po sopstvenoj inicijativi, odnosno

na osnovu prikupljenih obavestenja i drugih saznanja.

Nacelnik Sektora unutrasnje kontrole policije blagovremeno, u pisanom obliku, obavestava
ministra o svim slu¢ajevima preduzimanija ili propustanja akcija policije za koje smatra da su

protivhe zakonu, i blagovremeno preduzima potrebne radnje.

Pripadnih policije ne moze biti pozvan na odgovornost zbog obra¢anja Sektoru unutrasnje

kontrole.
Obaveze i ovlascenja u vrSenju unutraSnje kontrole policije

Clan 175

Pripadnici policije duzni su da ovlas¢enim sluzbenim licima Sektora unutrasnje kontrole policije

omoguce da izvrSe kontrolu i da im u tome pruze potrebnu struénu pomoc.

U vrSenju kontrole ovlad¢ena sluzbena lica Sektora unutrasnje kontrole policije imaju ovlas¢enje
da:



1) ostvare uvid u spise, dokumentaciju i zbirke podataka koje u skladu sa svojim nadleznostima

pribavlja, sacinjava ili izdaje policija;

2) uzmu izjave od pripadnika policije, oStecenih lica i svedoka;

3) od policije i policijskih sluzbenika zahtevaju dostavljanje drugih podataka i informacija iz

njihove nadleznosti koji su potrebni za vrSenje unutradnje kontrole;

4) ostvare uvid u sluzbene prostorije koje policija koristi u svom radu;

5) zahtevaju ateste i tehnicke i druge podatke o tehni¢kim sredstvima koja koristi policija i
zahtevaju dokaze o osposobljenosti policijskih sluzbenika za upotrebu tehnickih i drugih

sredstava koja koriste u svom radu.

U vrSenju kontrole ovlas¢ena sluzbena lica Sektora unutradnje kontrole policije ne mogu se
mesati u tok pojedinih akcija policije ili na drugi nacin ometati rad ili ugroziti poverljivost

policijske akcije.

Dokumentaciju koja se odnosi na primenu ovlas¢enja iz stava 2. ovog €lana i ima oznaku
poverljivosti, ovlas¢ena sluzbena lica koja vrSe kontrolu mogu da pregledaju u prisustvu
odgovornog lica koje je utvrdilo stepen poverljivosti dokumenta, odnosno lica koje je ono

ovlastilo.

Za izvrS8avanje odredenih zadataka pojedinacne kontrole nad policijom, pored ovlas¢enih
sluzbenih lica Sektora unutrasnje kontrole policije, ministar moze zaduziti i druge policijske

sluzbenike u Ministarstvu.

Duznosti Sektora unutrasnje kontrole policije

Clan 176

U vrSenju unutradnje kontrole rada policije Sektor unutradnje kontrole policije, ovlad¢ena
sluzbena lica Sektora unutradnje kontrole policije i drugi policijski sluzbenici u Ministarstvu
zaduzeni za unutrasnju kontrolu rada policije preduzimaju potrebne radnje, utvrduju Cinjenicno

stanje i prikupljaju dokaze.



Nacelnik Sektora unutrasnje kontrole upoznaje sa rezultatima svojih ispitivanja ministra i
direktora policije i ministru daje predloge za otklanjanje uocenih nezakonitosti kao i predloge za

pokretanje odgovarajuc¢ih postupaka radi utvrdivanja odgovornosti.

Kontrola rada Sektora unutrasnje kontrole policije

Clan 177

Kontrolu rada nacelnika Sektora unutrasnje kontrole policije, policijskih sluzbenika zaposlenih u
Sektoru unutradnje kontrole policije i drugih policijskih sluzbenika u Ministarstvu zaduZenih za
unutrasnju kontrolu rada policije vr8i ministar, na na€in odreden propisom iz ¢lana 172. stav 2.

ovog zakona.

Ako postoji osnovana opasnost da bi vr§enje unutrasnje kontrole rada policije nad primenom
njenih policijskih ovlas¢enja utvrdenih ovim ili drugim zakonom onemogucdilo ili bitno otezalo
njihovu primenu ili ugrozilo Zivot i zdravlje lica koja ih primenjuju, policijski sluzbenik mozZe do
odluke ministra priviemeno da odbije uvid u dokumentaciju, pregled prostorija i dostavljanje

odredenih podataka i informacija.

Ukoliko predmet vrSenja unutradnje kontrole prevazilazi nadleznosti Sektora unutrasnje kontrole
policije ili je povezan sa drugim delima ili se radi o predmetu velikog zna€aja, ministar moze
odluditi da se dalje postupanje po tom predmetu ustupi drugoj unutradnjoj organizacionoj jedinici

nadleznoj za pokretanje postupka.
Ovlascenje ministra i obaveze Sektora unutrasnje kontrole policije prema ministru

Clan 178

Ministar daje Sektoru unutrasnje kontrole policije smernice, obavezna uputstva za rad, direktive,

kao i naloge da u okviru svoje nadleznosti izvrSi odredene zadatke i preduzme odredene mere.

Ovlascena sluzbena lica i drugi policijski sluzbenici u Sektoru unutrasnje kontrole policije na
zahtev ministra podnose podatke, dokumenta i izveStaje o pojedinacnim pitanjima iz svog

delokruga.



IzveStavanje Vlade i Narodne skupS$tine o radu Sektora unutrasnje kontrole policije

Clan 179

Na zahtev Vlade i radnog tela Narodne skupstine nadleznog za bezbednost i policijske poslove,

ministar podnosi izvestaj o radu Sektora unutradnje kontrole policije.

3. Kontrola rada policije reSavanjem prituzbi
Postupak reSavanja prituzbi

Clan 180

Svako ima pravo da Ministarstvu podnese prituzbu protiv policijskog sluzbenika ako smatra da

su mu nezakonitom ili nepravilnom radnjom policijskog sluzbenika povredena prava ili slobode.

Pojedinac iz stava 1. ovog ¢lana moze u roku od 30 dana od dana kad je do povrede doSlo

podneti prituzbu policiji ili Ministarstvu.

Svaku prituzbu podnetu protiv policijskog sluzbenika mora prvo da razmotri i sve okolnosti u
vezi sa njom da proveri rukovodilac organizacione jedinice u kojoj je zaposlen policijski
sluzbenik na koga se prituzba odnosi ili policijski sluzbenik koga je on ovlastio (u daljem tekstu:
rukovodilac organizacione jedinice). Ukoliko su stavovi podnosioca prituzbe i stavovi
rukovodioca organizacione jedinice uskladeni moze se odluciti da je postupak reSavanja
prituzbe time zakljuCen. Ovo ¢e se zabeleziti u zapisniku o razmatranju prituzbe koji potpisuje i

podnosilac prituzbe. Ovaj postupak mora biti zaklju¢en u roku od 15 dana od prijema prituzbe.

U slucaju da se podnosilac prituzbe ne odazove pozivu na razgovor ili da se odazove, ali ne
saglasi sa stavovima rukovodioca organizacione jedinice, kao i u sluCajevima kad iz prituzbe
proizlazi sumnja o ucinjenom krivicnom delu za koje se goni po sluzbenoj duznosti, mora
rukovodilac organizacione jedinice celokupne spise predmeta da ustupi komisiji, koja vodi dalji

postupak reSavanja po prituzbi.

Prituzbe u Ministarstvu reSava komisija sastavljena od tri ¢lana, i to: nacelnik Sektora unutradnje

kontrole policije ili drugo ovlad¢eno sluzbeno lice iz Sektora unutradnje kontrole koga ovlasti



nacelnik Sektora, predstavnik policije ovla§¢en od strane ministra i predstavnik javnosti.
Predstavnika javnosti koji u€estvuje u reSavanju prituzbi na podrucju policijske uprave, na
predlog organa lokalne samouprave, imenuje i razreSava ministar. Predstavnika javnosti koji
ucestvuje u reSavanju prituzbi na rad policijskih sluzbenika u sedistu, na predlog organizacija
struéne javnosti i nevladinih organizacija, imenuje i razreSava ministar. Predstavnik javnosti se

imenuje na period od Cetiri godine s mogu¢no$¢u ponovnog imenovanja.

Postupak reSavanja prituzbe u Ministarstvu zaklju€uje se dostavljanjem odgovora podnosiocu
prituzbe u roku od 30 dana od dana zaklju€enja postupka kod rukovodioca organizacione
jedinice policije. Odgovorom podnosiocu prituzbe postupak po prituzbi je zaklju€en, a
podnosilac prituzbe ima na raspolaganju sva pravna i druga sredstva za za$titu svojih prava i

sloboda.
Postupak reSavanja prituzbi blize propisuje ministar.
DuZnost ¢uvanja poverljivih podataka

Clan 181

Lica koja u€estvuju u vrdenju kontrole policije, duzna su da Stite i Cuvaju poverljivost podataka i

informacija do kojih dolaze u vrdenju kontrole i po prestanku svojih funkcija.
VII FINANSIRANJE
Sredstva za rad
Clan 182
Sredstva za rad Ministarstva obezbeduju se u budzetu Republike Srbije.

Ministarstvo moze da ostvaruje dopunska sredstva pruzanjem usluga u vezi sa osnovhom
delatno$¢u Ministarstva, odnosno u skladu sa poslovima koji su u funkciji bezbednosti i

evidencijama iz svoje nadleznosti, a koja imaju svojstvo sopstvenih prihoda.

Visinu naknade za usluge iz stava 2. ovog ¢lana utvrduje Vlada, na predlog ministra.



Sredstva za posebne namene

Clan 183
Ministarstvo koristi sredstva u drzavnoj svojini.

Deo sredstava koja Ministarstvo koristi Cine sredstva za posebne namene, koja su poverljivog

karaktera.

Nepokretna sredstva za posebne namene jesu zemljiSte, zgrade i drugi objekti, poverljivog

karaktera, koji se koriste za potrebe bezbednosti.

Pristup nepokretnim sredstvima za posebne namene, van slu€ajeva njihovog redovnog

koris¢enja, dozvoljen je samo po prethodno pribavljenom odobrenju ministra.

Pokretna sredstva za posebne namene jesu oruzje, oprema, prevozna i druga sredstva,

poverljivog karaktera, koja se koriste za potrebe bezbednosti.
Sredstva za posebne namene blize se ureduju posebnim aktom.

Sredstva za posebne operativne potrebe

Clan 184

Za isplatu troSkova i nagrada licima za postupanje i uCestvovanje u primeni mera koje su
odobrene na osnovu ovog zakona i zakona kojim se ureduje krivi¢ni postupak i za placanje
korisnih informacija u vezi sa krivi€nim delima i njihovim uciniocima (u daljem tekstu: sredstva
za posebne operativne potrebe) se u okviru budzeta, prema finansijskom planu policije,
odreduju namenska finansijska sredstva. Podaci o isplatama vode se u posebnoj evidenciji, u
skladu sa propisima kojima su uredene pojedine oblasti. Nacin poslovanja sa sredstvima za

posebne operativne potrebe utvrduje ministar uputstvom.

Na novCana sredstva iz stava 1. ovog €lana ne plac¢aju se doprinosi, niti druga davanja

odredena propisima.



Fond za nov€anu pomo¢ ¢lanovima porodice poginulih ili ranjenih policijskih

sluzbenika

Clan 185

Fond za nov€anu pomo¢ ¢lanovima porodice poginulih ili ranjenih policijskih sluzbenika, koji su
u obavljanju ili povodom obavljanja sluzbe izgubili Zivot ili bili ranjeni osniva se kao budzZetski

fond radi ostvarivanja ovog cilja, u skladu sa posebnim propisima.

BudZetski fond iz stava 1. ovog €lana osniva se na neodredeno vreme i njime upravlja

Ministarstvo.

Sredstva budzetskog fonda iz stava 1. ovog ¢lana mogu da ¢ine:
1) sredstva budzeta;

2) donacije;

3) druga sredstva u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Korisnik sredstava Fonda za nov€anu pomo¢ iz stava 1. ovog ¢lana ne moze dalje isticati

zahteve za ostvarivanje prava na naknadu Stete po istom Stethom dogadaju.
VIII OBLICI SARADNJE SA DRUGIM SUBJEKTIMA
Medupolicijska saradnja

Clan 186

Ministarstvo neposredno saraduje sa drugim organima i sluzbama bezbednosti u Republici

Srhiji.

Saradnja iz stava 1. ovog €lana zasniva se na pravima i duznostima odredenim zakonom, na

uzajamnom obaves$tavanju i izvrSavanju zajednickih zadataka.



Oblici i nacin saradnje utvrduju se i posebnim aktima organa i sluzbi iz stava 1. ovog ¢lana koje

sporazumno donose rukovodioci tih organa i sluzbi, u skladu sa zakonom.

Saradnja sa Bezbednosno-informativhom agencijom

Clan 187

U skladu sa ovim zakonom, zakonom kojim je regulisan rad Bezbednosno-informativne agencije
(u daljem tekstu: Agencija), zakonom kojim je regulisan krivi¢ni postupak i drugim zakonima
koje primenjuju Ministarstvo i Agencija, ministar i direktor Agencije sporazumno utvrduju
obavezne oblike i na€in ostvarivanja saradnje Ministarstva i Agencije u pitanjima od interesa za
bezbednost ljudi i imovine, odnosno za bezbednost i ustavni poredak Republike Srbije, a

narodito:

1) medusobno obavestavanje, razmenu podataka i saznanja od znacaja za izvrSavanje

zadataka iz nadleznosti Ministarstva, odnosno Agencije;

2) pruzanje neposredne fizicke, stru¢ne, tehnitke i druge medusobne pomodi, u skladu sa
zakonom utvrdenim delokrugom i po prethodnom dogovoru izmedu ministra i direktora Agencije,

odnosno lica koja oni ovlaste;

3) preduzimanje zajednickih mera i aktivnosti od interesa za jednovremenu zastitu i ostvarivanje

bezbednosti ljudi i imovine i bezbednosti Republike Srbije.

Saradnja sa drugim drzavnim organima i nedrzavnim subjektima

Clan 188

Sa drugim drzavnim organima, kao i nedrzavnim subjektima iz ¢lana 6. ovog zakona,

Ministarstvo saraduje u skladu sa ovim i drugim zakonom.

Radi razvijanja medusobne saradnje, odnosno partnerstva, ministar moze sporazumno sa
organima i subjektima iz stava 1. ovog ¢lana da donosi odgovarajuce akte o saradnji i osniva
koordinaciona tela od znacaja za spre€avanje i otkrivanje delikata i njihovih ucinilaca i za

ostvarivanje drugih bezbednosnih ciljeva.



Saradnja, zastita prava i pruzanje pravne pomoci pojedincima
Clan 189

U obavljanju policijskih poslova duZnost policije je da pojedincima pruzi informacije i savete od
znacaja za njihovu li¢nu i imovinsku bezbednost, kao i druga obaves&tenja s tim u vezi do kojih je

dosla, ako to nije u suprotnosti sa zakonom.

Pojedinac kome je ugroZeno neko od privatnih prava moze da se obrati policiji radi zastite tog
prava, ako u konkretnom slu€aju nije obezbedena druga pravna zastita tog prava i ako je

ugrozavanje tog prava u vezi sa njegovom licnom i imovinskom bezbednoSc¢u.

Policija je duzna da pruzi pomoc¢ pojedincu na osnovu zahteva iz stava 2. ovog €lana ako je
zahtev u skladu sa njenim delokrugom, a ako to nije slu¢aj duzna je da zahtev uputi nadleznom

organu i podnosioca zahteva o tome obavesti.
Saradnja sa pojedincima koji pruzaju pomo¢ policiji
Clan 190

Pored saradnje, odnosno pruzanja pomoci iz ¢l. 188. i 189. ovog zakona, Ministarstvo saraduje i

neposredno sa pojedincima koji mu pruzaju pomoc¢ u obavljanju policijskih poslova.

Pojedinac koiji prilikom pruzanja pomodi iz stava 1. ovog €lana bude povreden ili oboli, pa zbog
toga odsustvuje sa rada, odnosno postane nesposoban za rad, ima prava iz zdravstvenog,

penzijskog i invalidskog osiguranja pod uslovima utvrdenim za policijskog sluzbenika.

Ako u pruzanju pomoci pojedinac izgubi Zivot njegova porodica ima sva prava iz penzijskog
osiguranja kao i porodica policijskog sluzbenika koji je izgubio Zivot u vrSenju ili povodom

vrSenja poslova.

Pojedinac koji prilikom pruzanja pomoci pretrpi Stetu, ima u skladu sa zakonom pravo na

naknadu materijalne Stete koju je pretrpeo zbog pruzanja pomocéi.



Ako se protiv pojedinca povodom pomoci koju je pruzio vodi kriviéni ili prekrSajni postupak,
Ministarstvo je duzno da mu obezbedi pravnu i drugu neophodnu pomoc¢ u vezi sa vodenjem

postupka.

Ministarstvo odgovara za Stetu koju pojedinac prilikom pruzanja pomoc¢i Ministarstvu nanese

tre€im licima.
IX POMOCNA POLICIJA
Pripadnici pomoéne policije
Clan 191

Ministarstvo moZe obrazovati pomocnu policiju za izvrSavanje policijskih zadataka u sluCajevima
kada treba nadoknaditi angazovanje velikog broja policijskih sluzbenika za: izvrSavanje
zadataka visokog bezbednosnog rizika; u prirodnim i drugim nesrecama; obezbedivanje
drzavne granice; u drugim slu¢ajevima kad je teze ugroZena unutrasnja bezbednost i u

slu¢ajevima iz ¢lana 14. ovog zakona.

Kandidati za pomoénu policiju mogu biti lica koja ispunjavaju uslove iz ¢lana 110. ovog zakona.

U pomoénoj policiji mogu u€estvovati i penzionisani policijski sluzbenici do 60. godine Zivota.

O upotrebi pomoéne policije za izvrSavanje policijskih zadataka odlu€uje ministar, na predlog

direktora policije.

Prava i duznosti za vreme osposobljavanja i izvrSavanja zadataka u pomoénoj

policiji
Clan 192

Ministarstvo sa zainteresovanim kandidatom za dobrovoljnu sluzbu u pomoc¢noj policiji

zaklju€uje ugovor.



Pripadnici pomocne policije osposobljavaju se i usavrSavaju za izvrSavanje policijskih zadataka.
Po obavljenom osposobljavanju pomo¢ni policajac moze primenijivati sva policijska ovlaséenja

Za vreme angazovanja na izvrSavanju policijskih zadataka.

Pomocni policajac moze u istoj kalendarskoj godini da bude angaZovan za period do mesec
dana. Za vreme angazovanja ima prava i duznosti utvrdene aktom Vlade, u skladu sa

odgovarajuéim pravima i duznostima policijskih sluzbenika utvrdenim ovim zakonom.

Za vreme angazovanja u pomoc¢noj policiji poslodavac pomoénom policajcu ne sme da otkaze
ugovor o radu, niti sme da uslovljava uredivanje ugovornih odnosa iz stava 1. ovog ¢lana, a
pomocni policajac se najkasnije u roku od dva radna dana po prestanku angazovanja u

pomoc¢noj policiji vraca na rad kod poslodavca sa kojim ima zaklju€en ugovor o radu.
Policija vodi evidenciju kandidata i pomoénih policajaca.
X OVLASCENJA ZA DONOSENJE PROPISA
Ovlaséenja Vlade i ministra
Clan 193
Vlada uredbom:
1) propisuje izgled uniforme i oznaka policijskih sluzbenika iz ¢lana 32. stav 2. ovog zakona;
2) propisuje vrste naoruzanja i opreme policijskih sluzbenika iz ¢lana 33. ovog zakona;

3) utvrduje nacin nabavke sredstava posebne namene bez javnog oglaSavanja iz ¢lana 183.

ovog zakona;

4) utvrduje potrebne uslove za zaklju€enje ugovora o dobrovoljnoj sluzbi u pomo¢noj policiji,
nacine izvrSavanja zadataka, merila za izbor kandidata, prava na primanja, troSkove, odsustva i
druga prava i duznosti pomoc¢nih policajaca i razloge za prestanak i otkaz ugovora iz ¢lana 192.

stav 1. ovog zakona.



Ministar donosi propise o:

1) na€inu obezbedivanja zdravstvene zastite iz Clana 7. stav 1. tacka 16) ovog zakona;

2) izgledu sluzbene znacke i sluzbene legitimacije policijskih sluzbenika iz ¢lana 32. stav 1.

ovog zakona i nacinu noSenja uniforme iz €lana 32. st. 2. i 4. ovog zakona;

3) noSenju oruzja i municije iz ¢lana 33. ovog zakona;

4) nacinu primene ovlas¢enja za davanje upozorenja i izdavanje naredenja iz ¢l. 39, 40. i 41.

ovog zakona;

5) na&inu provere i utvrdivanja identiteta lica i identifikacije predmeta iz ¢l. 42. i 45. ovog

zakona;

6) sadrzaju i nacinu upucivanja poziva iz ¢lana 46. ovog zakona;

7) naginu primene ovlaséenja dovodenja iz ¢l. 49, 50, 51. i 52. ovog zakona;

8) nadinu primene ovlaséenja privremenog ograni¢enja slobode kretanja iz ¢l. 53, 54, 55, 56, 57.

i 58. ovog zakona;

9) nacinu primene ovladc¢enja pregleda prostorija, objekata i dokumentacije i protivteroristickog

pregleda iz ¢lana 63. ovog zakona;

10) nacinu primene ovlas¢enja zaustavljanja i pregledanja lica, predmeta i saobraéajnih

sredstava iz ¢lana 64. ovog zakona;

11) nacinu primene ovlas¢enja obezbedenja i pregleda mesta dogadaja iz ¢lana 65. ovog

zakona;

12) merilima za utvrdivanje visine nagrade iz ¢lana 68. ovog zakona;

13) nacinu sprovodenja poligrafskog testiranja i sadrzaju pisane saglasnosti iz ¢lana 70. ovog

zakona;



14) nacinu sprovodenja mera traganja za licima i predmetima iz ¢lana 72. ovog zakona;

15) vrsti mera i postupku zastite Zrtava krivi¢nih dela i drugih lica iz €lana 73. ovog zakona;

16) izgledu, sadrzaju i naCinu vodenja evidencija iz €lana 76. ovog zakona;

17) tehni¢kim obelezjima i blizem nacinu upotrebe sredstava prinude iz ¢l. 89, 90, 91, 94, 97,

98, 99. i 100. ovog zakona;

18) merilima i nacinu utvrdivanja potrebne psihofiziCke sposobnosti iz €lana 110. stav 1. tacka 4.

ovog zakona;

19) sadrzaju izjave o duznostima i pravima policijskih sluzbenika iz ¢lana 113. stav 1. ovog

zakona i o naCinu polaganja zakletve iz ¢lana 113. stav 2. ovog zakona;

20) oznacavanju vrste i stepena poverljivosti podataka, nacinu postupanja sa poverljivim
podacima, posebnim zastitnim merama Cuvanja poverljivih podataka i sluzbenih podataka iz

¢lana 136. ovog zakona;

21) blizim uslovima i postupku dodele nagrada i priznanja iz ¢lana 144. ovog zakona;

22) uslovima i nacinu izbora policijskog sluzbenika koji se upucuje na rad u inostranstvo i o
njegovim duznostima, pravima i odgovornostima za vreme vrdenja sluzbe u inostranstvu iz

¢lana 151. ovog zakona;

23) vrstama usluga ¢ijim pruzanjem Ministarstvo mozZe da ostvaruje dopunska sredstva iz ¢lana

182. stav 2. ovog zakona;

24) blizim uslovima i naCinu koriS¢enja sredstava budzZetskog fonda iz ¢lana 185. ovog zakona;

25) programu i uslovima za sprovodenje stru¢nog osposobljavanja i usavr§avanja pripadnika

pomocne policije iz ¢lana 192. stav 2. ovog zakona;

26) izgledu, sadrzaju i na€inu vodenja evidencije kandidata i pomo¢nih policajaca iz ¢lana 192.

stav 5. ovog zakona.



Vlada i ministar donece propise iz st. 1. i 2. ovog ¢lana u roku od Sest meseci od dana stupanja

na snagu ovog zakona.

Propisi iz stava 2. ovog €lana koje donosi ministar objavljuju se u "Sluzbenom glasniku

Republike Srbije".
XI PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Akt o unutrasSnjem uredenju i sistematizaciji radnih mesta

Clan 194

Do donoSenja akta o unutrasnjem uredeniju i sistematizaciji radnih mesta u Ministarstvu u
skladu sa ovim zakonom i reSenja o rasporedivanju na radno mesto u skladu sa tim aktom ili
donosenja drugog resenja u skladu sa zakonom, zaposleni u Ministarstvu na dan stupanja na
shagu ovog zakona nastavljaju da rade na istim radnim mestima i zadrzavaju ¢inove, odnosno

zvanja i plate prema dosadasnjim propisima i drugim aktima.
Rok za donosenje akta o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih mesta

Clan 195

Akt o unutrasnjem uredenju i sistematizaciji radnih mesta i reSenja iz ¢lana 194. ovog zakona

donece se u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Informisanje o zakonskim promenama

Clan 196

Radi informisanja javnosti o zakonskim promenama i odnosu izmedu ovog zakona sa zakonima
iz oblasti unutrasnjih poslova, zakonima o upravi, krivicnom postupku, prekrdajima, radnim
odnosima i drugim zakonima koji se odnose na policiju ili ih policija primenjuje, Ministarstvo ¢e
dva puta godi$nje objavljivati informacije za javnost sa Listom zakona i objaSnjenjem zakonskih

promena.



Prvu informaciju iz stava 1. ovog ¢lana Ministarstvo ¢e objaviti u roku od Sest meseci od dana

stupanja na snagu ovog zakona.

Vazenje propisa do donosenja novih na osnhovu ovog zakona

Clan 197

Propisi doneti na osnovu Zakona o unutradnjim poslovima ("Sluzbeni glasnik RS", br. 44/91,
79/91, 54/96, 25/2000, 8/2001 i 106/2003) i Zakona o €inovima pripadnika Ministarstva
unutrasnjih poslova ("Sluzbeni glasnik RS", br. 53/95 i 66/2003) ostaju na shazi do dana
stupanja na snagu propisa koje ¢e Vlada i ministar doneti na osnovu ovog zakona, ukoliko nisu

u suprotnosti sa odredbama ovog zakona.

Prestanak vazenja odredenih zakona

Clan 198

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaju da vaze:

1) Zakon o unutra$njim poslovima ("Sluzbeni glasnik RS", br. 44/91, 79/91, 54/96, 25/2000,
8/2001 i 106/2003), izuzev odredaba ¢l. 59. do 65. i €lan 69. koji se primenjuju do donosenja
propisa kojim ¢e se urediti oblast i status ustanove za obrazovanje za potrebe policije, odnosno
do zavrSetka Skolovanja generacije u€enika Srednje Skole unutradnjih poslova upisanih u
Skolsku 2005/2006. godinu;

2) Zakon o €inovima pripadnika Ministarstva unutrasnjih poslova ("Sluzbeni glasnik RS", br.
53/95 i 66/2003), izuzev odredaba ¢&l. 1, 5, 9. i 14. u delu koji se odnosi na u€enike Srednje
Skole unutra$njih poslova i studente Policijske akademije, koji se primenjuju do donoSenja
propisa kojim ¢e se urediti oblast i status ustanove za obrazovanje za potrebe policije, odnosno
do zavrSetka Skolovanja generacije u€enika Srednje Skole unutrasnjih poslova upisanih u

Skolsku 2005/2006. godinu.

Stupanje na snagu ovog zakona

Clan 199



Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku

Republike Srbije".

Samostalni ¢lan Zakona o izmenama i dopunama

Zakona o policiji
("Sl. glasnik RS", br. 92/2011)
Clan 48

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Napomena:
Odredbe ¢lana 128. Zakona o policiji ("SI. glasnik RS", br. 101/2005) prestale su da vaze 7.

avgusta 2009. godine, na osnovu Odluke US IU broj 68/2006 od 9. jula 2009. godine, objavljene
u "Sl. glasniku RS", br. 63/2009 od 7. avgusta 2009. godine.



